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上海市公安局宝山分局主要职能 
 

上海市公安局宝山分局是武装性质的国家治安行政管理和刑事执法机关，是主管辖区内公安工作的政

府组成部门，是本区行政区域内人民警察领导和指挥机关，担负着维护国家安全和社会秩序、保护公民合

法权益、保护公共财产、制止和惩治违法犯罪活动的重要任务。 

主要职能是：  

    （一）预防、制止和侦查违法犯罪活动；      

    （二）维护社会治安秩序，制止危害社会治安秩序的行为；      

    （三）维护交通安全和交通秩序，组织实施对机动车辆、非机动车辆及驾驶员的管理，处理交通事

故；      

    （四）对法律、法规规定的特种行业和枪支弹药、管制刀具、易燃易爆、剧毒、放射性等危险品进行

管理；      

    （五）组织、实施消防工作，实行有效管理；      

    （六）管理集会、游行、示威活动；      

    （七）管理户政，实施辖区内出入出境管理有关业务工作；      

    （八）做好辖区内劳教人员的转化教育工作，以及对被判处管制、拘役、剥夺政治权利的罪犯和监外

执行的罪犯执行刑罚，对被宣告缓刑、假释的罪犯实行监督、考察；      

    （九）指导和监督国家机关、社会团体、企事业组织笔重点建设工程、部门的治安保卫工作，指导治

安保卫委员会等群众性组织的治安防范工作；      



    （十）组织实施对在辖区内或途径辖区的党和国家领导人以及重要外宾的安全警卫工作和各类大型活

动的安全保卫工作；      

    （十一）监督管理计算机信息系统的安全保护工作；      

    （十二）配合有关单位疏导、处置非政治性不安定因素，处置各类重大自然灾害事故和突发事件，接

受社会求助；      

    （十三）根据上级的维护稳定工作部署，掌握辖区内敌、政、社情动态，收集、上报各类情报信息，

组织实施全区各项国内安全保卫工作，及时处置政治性不安定因素；      

    （十四）公安队伍的建设和管理；      

    （十五）完成上级交办的其他任务。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

上海市公安局宝山分局单位机构设置 
 

上海市公安局宝山分局机构设置为内设机构及派出机构。 

内设机构包括：指挥处、政治处、警务保障处、纪律监察室、警务督察支队、经侦支队、刑侦支队、治安

支队、出入境管理办公室、特警支队、法制支队、科技科、看守所、拘留所、人口管理办公室等。 

派出机构包括：友谊路、双城、吴淞、淞南、高境、杨行、大场、祁连、顾村、刘行、罗店、罗南、罗

泾、月浦、盛桥、庙行、月新、宝杨、宝钢、水上、滨江、通河新村、海滨新村、泗塘新村、大华新村派出

所。 



 

名词解释 
 

一、基本支出预算：是区级预算主管部门及所属预算单位为保障其机构正常运转、完成日常工作任务而编

制的年度基本支出计划，包括人员经费和公用经费两部分。 

二、项目支出预算：是区级预算主管部门及所属预算单位为完成行政工作任务、事业发展目标或政府发展

战略、特定目标，在基本支出之外编制的年度支出计划。 

三、“三公”经费：是与区级财政有经费领拨关系的部门及其下属预算单位使用区级财政拨款安排的因公

出国（境）费、公务用车购置及运行费、公务接待费。其中：因公出国（境）费主要安排机关及下属预算单位

人员的国际合作交流、重大项目洽谈、境外培训研修等的国际旅费、国外城市间交通费、住宿费、伙食费、培

训费、公杂费等支出；公务接待费主要安排专业会议、重大政策调研、专项检查以及外事团组接待交流等执行

公务或开展业务所需住宿费、交通费、伙食费等支出；公务用车购置及运行费主要安排编制内公务车辆的报废

更新，以及用于安排因公出差、公务文件交换、日常工作开展等所需公务用车燃料费、维修费、过路桥费、保

险费等支出。 

四、机关运行经费：指行政单位和参照公务员法管理的事业单位使用一般公共预算财政拨款安排的基本支

出中的日常公用经费。 

 

 

 

 



2022 年部门预算编制说明 
 

一、关于 2022 年部门财务收支预算情况说明 

按照综合预算的原则，本部门所有收入和支出均纳入部门预算管理。2022 年，本部门预算收入总计为

1832389669.76 元，比上年预算增加 261082411.24 元，增长 16.62%，其中：财政拨款收入 1826033669.76 元，

比上年预算增加 260582411.24 元，增长 16.65%，主要原因是人员增加及工资基数增长的社保缴费增加; 其他收

入 6356000 元,比上年预算增加 500000.00 元，增长 8.54%，主要原因是安排部分项目资金。支出预算总计为

1832389669.76 元，比上年预算增加 261082411.24 元，增长 16.62%，其中：财政拨款支出预算中，公共安全支

出 1455294599.76 元，主要用于基本支出及项目支出，比上年预算支出增加 221309420.04 元，增长 17.93%，主

要原因是人员增加及项目支出增加；社会保障和就业支出 97389776.00 元，主要用于养老保险及职业年金缴

费，比上年预算增加 190756.00 元，增长 0.20%，主要原因是工资基数增长的社保缴费增加；卫生健康支出

48032664.00 元，主要用于行政医疗缴费及公务员医疗补助，比上年预算增加 3907.68 元，增长 0.01%，主要原

因是工资基数增长的医疗保险缴费增加；住房保障支出 225316630.00 元，主要用于住房公积金缴费及购房补

贴，比上年预算增加 39078327.52 元，增长 20.98%，主要原因是人员增加。 

二、关于 2022 年部门收入预算情况说明 

2022 年，本部门预算收入为 1832389669.76 元，其中：财政拨款收入 1826033669.76 元，占 99.65%；其他

收入 6356000 元，占 0.35%。比上年预算增加 261082411.24 元，增长 16.62%，主要原因是人员增加及工资基数

增长的社保缴费增加。 

三、关于 2022 年部门支出预算情况说明 



2022 年，本部门预算支出为 1832389669.76 元，其中：基本支出为 1447243789.76 元，占 78.98%；项目支

出为 385145880.00 元，占 21.02%。比上年预算增加 261082411.24 元，增长 16.62%，主要原因是人员增加及工

资基数增长的社保缴费增加。 

四、关于 2022 年部门财政拨款收支预算情况说明 

    2022 年，本部门财政拨款收支总预算为 1826033669.76 元。收入主要包括：一般公共预算资金收入

1826033669.76 万元；支出包括：公共安全支出 1455294599.76 元、社会保障和就业支出 97389776.00 元、卫生

健康支出 48032664.00元、住房保障支出 225316630.00元。 

五、关于 2022 年部门一般公共预算财政拨款支出情况说明 

2022年，本部门一般公共预算财政拨款支出为 1826033669.76元，具体情况如下： 

1. 公共安全支出(类)公安(款)支出 1455294599.76 元，其中：行政运行（项）1076504719.76 元，主要用

于本部门的基本支出；一般行政管理事务（项）378789880.00元，主要用于本部门的项目支出 。 

2.社会保障和就业支出（类）行政事业单位养老支出（款）支出 97389776.00 元，其中：行政单位离退休

（项）5165660.00 元，主要用于本部门离退休人员福利费、活动费等支出；机关事业单位基本养老保障缴费支

出（项）61481796.00 元，主要用于本部门基本养老保障缴费支出；机关事业单位职业年金缴费支出

(项)30742320.00 元，主要用于本部门职业年金缴费支出。 

3.卫生健康支出（类）行政事业单位医疗（款）支出 48032664.00 元，其中：行政单位医疗（项）

40347432.00 元，主要用于本部门基本医疗保险缴费支出；公务员医疗补助（项）7685232.00 元，主要用于本

部门医疗补助支出。 



4. 住房保障支出（类）住房改革支出（款）支出 225316630.00 元，其中：住房公积金（项）94838230.00

元，主要用于本部门缴纳的住房公积金支出；购房补贴（项）130478400.00 元，主要用于本部门购房补贴支

出。 

六、关于 2022 年部门政府性基金预算支出情况说明 

本部门 2022年无政府性基金财政拨款支出预算。 

七、关于 2022 年部门国有资本经营预算支出情况说明 

本部门 2022年无国有资本经营财政拨款预算支出。 

八、关于 2022 年部门一般公共预算财政拨款基本支出情况说明 

2022年，本部门一般公共预算财政拨款基本支出总额为 1447243789.76元，具体情况如下： 

1. 工资福利支出(类)1258908120.76 元，主要用于基本工资（款）、津贴补贴（款）、奖金（款）、机关

事业部门基本养老保险缴费（款）、城镇职工基本医疗保险缴费（款）、职业年金缴费（款）、城镇职业基本

医疗保险缴费（款）、公务员医疗补助缴费（款）、其他社会保障缴费（款）、住房公积金（款）支出。 

2. 商品服务支出（类）176077809.00 元，主要用于办公费（款）、印刷费（款）、水费（款）、电费

（款）、邮电费（款）、物业管理费（款）、差旅费（款）、维修（护）费（款）、租赁费（款）、培训费

（款）、公务接待费（款）、专用材料费（款）、被装购置费（款）、委托业务费（款）、工会经费（款）、

福利费（款）、公务用车运行维护费（款）、其他交通费用（款）、其他商品和服务支出（款）。 

3. 对个人和家庭的补助（类）6257860.00 元，主要用于离休费（款）、退休费（款）、其他对个人和家庭

的补助（款）支出。 



4.资本性支出（类）6000000.00 元，主要用于办公设备购置（款）、专用设备购置（款）、其他资本性支

出（款）。 

九、关于 2022 年“三公”经费预算情况说明 

2022年，本部门“三公”经费预算数为 2979.15万元，与上年预算持平。其中： 

（一）因公出国（境）费 0万元。 

（二）公务用车购置及运行费 2899.15万元，与上年预算持平。 

（三）公务接待费 80万元，与上年预算持平。 



1、2022年部门财务收支预算总表 
单位：元 

本年收入 本年支出 

项目 预算数 项目 预算数 

一、财政拨款收入 1826033669.76 一、一般公共服务支出  

1. 一般公共预算收入 1826033669.76 二、国防支出  

2. 政府性基金收入  三、公共安全支出 1461650599.76 

3. 国有资本经营收入  四、教育支出  

二、财政专户管理资金收入  五、科学技术支出  

三、其他收入 6356000.00 六、文化旅游体育与传媒支出  

四、结余结转收入  七、社会保障和就业支出 97389776.00 

1. 一般公共预算结余结转  八、卫生健康支出 48032664.00 

2. 政府性基金结余结转  九、节能环保支出  

3. 国有资本经营结余结转  十、城乡社区支出  

4. 非财政拨款结余结转  十一、农林水支出  

  十二、交通运输支出  

  十三、资源勘探工业信息等支出  

  十四、商业服务业等支出  

  十五、自然资源海洋气象等支出  

  十六、住房保障支出 225316630.00 

  十七、粮油物资储备支出  

  十八、灾害防治及应急管理支出  

  十九、其他支出  

收入总计 1832389669.76 支出总计 1832389669.76 



2、2022年部门收入预算总表 
单位：元 

项目 收入预算 

功能分类科目编码 
功能分类科目名称 合计 财政拨款收入 财政专户管理资金收入 其他收入 结余结转收入 

类 款 项 

204     公共安全支出 1461650599.76 1455294599.76    

204 02   公安 1461650599.76 1455294599.76    

204 02 01 行政运行 1076504719.76 1076504719.76    

204 02 02 一般行政管理事务 385145880.00 378789880.00  6356000.00  

208     社会保障和就业支出 97389776.00 97389776.00    

208 05   行政事业部门养老支出 97389776.00 97389776.00    

208 05 01 行政部门离退休 5165660.00 5165660.00    

208 05 05 
机关事业部门基本养老

保险缴费支出 
61481796.00 61481796.00    

208 05 06 
机关事业部门职业年金

缴费支出 
30742320.00 30742320.00    

210     卫生健康支出 48032664.00 48032664.00    

210 11   行政事业部门医疗 48032664.00 48032664.00    

210 11 01 行政部门医疗 40347432.00 40347432.00    

210 11 03 公务员医疗补助 7685232.00 7685232.00    

221     住房保障支出 225316630.00 225316630.00    

221 02   住房改革支出 225316630.00 225316630.00    

221 02 01 住房公积金 94838230.00 94838230.00    

221 02 03 购房补贴 130478400.00 130478400.00    

合计 1832389669.76 1826033669.76  6356000.00  



3、2022年部门支出预算总表 
单位：元 

项目 支出预算 

功能分类科目编码 
功能分类科目名称 合计 基本支出 项目支出 

类 款 项 

204     公共安全支出 1461650599.76 1076504719.76 385145880.00 

204 02   公安 1461650599.76 1076504719.76 385145880.00 

204 02 01 行政运行 1076504719.76 1076504719.76  

204 02 02 一般行政管理事务 385145880.00  385145880.00 

208     社会保障和就业支出 97389776.00 97389776.00  

208 05   行政事业部门养老支出 97389776.00 97389776.00  

208 05 01 行政部门离退休 5165660.00 5165660.00  

208 05 05 机关事业部门基本养老保险缴费支出 61481796.00 61481796.00  

208 05 06 机关事业部门职业年金缴费支出 30742320.00 30742320.00  

210     卫生健康支出 48032664.00 48032664.00  

210 11   行政事业部门医疗 48032664.00 48032664.00  

210 11 01 行政部门医疗 40347432.00 40347432.00  

210 11 03 公务员医疗补助 7685232.00 7685232.00  

221     住房保障支出 225316630.00 225316630.00  

221 02   住房改革支出 225316630.00 225316630.00  

221 02 01 住房公积金 94838230.00 94838230.00  

221 02 03 购房补贴 130478400.00 130478400.00  

合计 1832389669.76 1447243789.76 385145880.00 

 



4、2022年部门财政拨款收支预算总表 
                                                                                                                            单位：元 

财政拨款收入 财政拨款支出 

项目 预算数 项目 合计 一般公共预算 政府性基金预算 
国有资本经营预

算 

一、一般公共预算资金 1826033669.76 一、一般公共服务支出     

二、政府性基金  二、国防支出     

三、国有资本经营收入  三、公共安全支出 1455294599.76 1455294599.76   

  四、教育支出     

  五、科学技术支出     

  六、文化旅游体育与传媒支出     

  七、社会保障和就业支出 97389776.00 97389776.00   

  八、卫生健康支出 48032664.00 48032664.00   

  九、节能环保支出     

  十、城乡社区支出     

  十一、农林水支出     

  十二、交通运输支出     

  十三、资源勘探信息等支出     

  十四、商业服务业等支出     

  十五、国土海洋气象等支出     

  十六、住房保障支出 225316630.00 225316630.00   

  十七、粮油物资储备支出     

  十八、灾害防治及应急管理支出     

  十九、其他支出     

  一、一般公共服务支出     

收入总计 1826033669.76 支出总计 1826033669.76 1826033669.76   



5、2022年部门一般公共预算支出功能分类预算表 
单位：元 

项目 一般公共预算支出 

功能分类科目编

码 功能分类科目名称 合计 基本支出 项目支出 

类 款 项 

204     公共安全支出 1455294599.76 1076504719.76 378789880.00 

204 02   公安 1455294599.76 1076504719.76 378789880.00 

204 02 01 行政运行 1076504719.76 1076504719.76  

204 02 02 一般行政管理事务 378789880.00  378789880.00 

208     社会保障和就业支出 97389776.00 97389776.00  

208 05   行政事业部门养老支出 97389776.00 97389776.00  

208 05 01 行政部门离退休 5165660.00 5165660.00  

208 05 05 机关事业部门基本养老保险缴费支出 61481796.00 61481796.00  

208 05 06 机关事业部门职业年金缴费支出 30742320.00 30742320.00  

210     卫生健康支出 48032664.00 48032664.00  

210 11   行政事业部门医疗 48032664.00 48032664.00  

210 11 01 行政部门医疗 40347432.00 40347432.00  

210 11 03 公务员医疗补助 7685232.00 7685232.00  

221     住房保障支出 225316630.00 225316630.00  

221 02   住房改革支出 225316630.00 225316630.00  

221 02 01 住房公积金 94838230.00 94838230.00  

221 02 03 购房补贴 130478400.00 130478400.00  

合计 1826033669.76 1447243789.76 378789880.00 

                                                                     



6、2022年部门政府性基金预算支出功能分类预算表 
单位：元        

项目 政府性基金预算支出 

功能分类科目编码 
功能分类科目名称 合计 基本支出 项目支出 

类 款 项 

       

       

       

       

       

       

       

       

       

       

       

合计    

 

说明：本部门 2022年无政府性基金预算财政拨款支出，故本表无数据。  
 

 

 



7、2022年部门国有资本经营预算支出功能分类预算表 
单位：元        

项目 国有资本经营预算支出 

功能分类科目编码 
功能分类科目名称 合计 基本支出 项目支出 

类 款 项 

       

       

       

       

       

       

       

       

       

       

       

合计    

 

说明：本部门 2022年无国有资本经营预算财政拨款支出，故本表无数据。  
 

 
 



8、2022年部门一般公共预算基本支出经济分类预算表 
单位：元 

项目 一般公共预算基本支出 

部门预算经济分类科目编码 
经济分类科目名称 合计 人员经费 公用经费 

类 款 

301   工资福利支出 1258908120.76 1258908120.76  

301 01 基本工资 119475216.00 119475216.00  

301 02 津贴补贴 455086512.00 455086512.00  

301 03 奖金 443077068.00 443077068.00  

301 08 机关事业部门基本养老保险缴费 61481796.00 61481796.00  

301 09 职业年金缴费 30742320.00 30742320.00  

301 10 城镇职工基本医疗保险缴费 40347432.00 40347432.00  

301 11 公务员医疗补助缴费 7685232.00 7685232.00  

301 12 其他社会保障缴费 6174314.76 6174314.76  

301 13 住房公积金 94838230.00 94838230.00  

302   商品和服务支出 176077809.00  176077809.00 

302 01 办公费 7000000.00  7000000.00 

302 02 印刷费 1500000.00  1500000.00 

302 05 水费 2000000.00  2000000.00 

302 06 电费 7372900.00  7372900.00 

302 07 邮电费 1500000.00  1500000.00 

302 09 物业管理费 9341609.00  9341609.00 

302 11 差旅费 15000000.00  15000000.00 

302 13 维修(护)费 9000000.00  9000000.00 



302 14 租赁费 1200000.00  1200000.00 

302 16 培训费 100000.00  100000.00 

302 17 公务接待费 800000.00  800000.00 

302 18 专用材料费 1000000.00  1000000.00 

302 24 被装购置费 200000.00  200000.00 

302 26 劳务费    

302 27 委托业务费 9000000.00  9000000.00 

302 28 工会经费 13353700.00  13353700.00 

302 29 福利费 13154400.00  13154400.00 

302 31 公务用车运行维护费 21000000.00  21000000.00 

302 39 其他交通费用 24835200.00  24835200.00 

302 99 其他商品和服务支出 38720000.00  38720000.00 

303   对个人和家庭的补助 6257860.00 6257860.00  

303 01 离休费 432220.00 432220.00  

303 02 退休费 4729440.00 4729440.00  

303 05 生活补助    

303 99 其他对个人和家庭的补助 1096200.00 1096200.00  

310   资本性支出 6000000.00  6000000.00 

310 02 办公设备购置 3000000.00  3000000.00 

310 03 专用设备购置 2500000.00  2500000.00 

310 13 公务用车购置    

310 99 其他资本性支出 500000.00  500000.00 

合计 1447243789.76 1265165980.76 182077809.00 

 



 

 

9、2022年部门“三公”经费和机关运行经费预算表 
单位:万元 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

“三公”经费预算数 

机关运行经费预算数 

合计 因公出国(境)费 公务接待费 

公务用车购置及运行费 

小计 购置费 运行费 

2979.15 0 80.00 2899.15 787.00 2112.15 18207.78 



其他相关说明 
 

一、关于机关运行经费预算情况说明 

2022 年，本部门财政拨款的机关运行经费预算 18207.78 万元，比上年预算增加 5.22 万元，主要原因是人

员增加。 

二、关于政府采购预算情况说明 

2022 年本部门政府采购预算总额为 3354.72 万元，其中：政府采购货物预算 105.15 万元、政府采购工程预

算 0 万元、政府采购服务预算 3249.57 万元。2022 年本部门面向中小企业预留政府采购项目预算金额 1386.66

万元，其中面向小微企业预留政府采购项目预算金额 1170.51万元。  

三、关于国有资产占有使用情况说明 

截至 2021 年 12 月 31 日，本部门共有车辆 633 辆，其中：一般执法执勤用车 633 辆。单位价值 50 万元以

上大型设备 28 台（套），单位价值 100 万元以上大型设备 7 台（套），单位价值 200 万元以上大型设备 3 台

（套）。 

2022 年本部门预算安排购置 35 辆车，主要是执法执勤车辆购置更新，其中轿车 7 辆、小型载客汽车 28

辆；安排购置单位价值 200万元以上大型设备 1台（套）。 

四、关于绩效目标设置情况说明  

按照市、区两级预算绩效管理工作的总体要求，本部门开展了 2022 年预算绩效目标编报工作，其中编报绩

效目标的项目 34个，涉及项目预算资金 38514.59万元。 

 

 



区特保队伍经费项目经费情况说明 
 

一、项目概述：为进一步维护地区安全和稳定，切实提升突出问题长效综合执法效能，维护社会稳

定，有必要组建一支特保队伍。主要工作职责是：一、配合党委政府对群体性事件和个人极端行为开

展应急处置，并在重大活动安保工作期间，共同做好重点人员动态管控和属地稳控。二、开展治安防

控。配合公安机关打击防范盗三车、扒窃拎包、入室盗窃、零包贩毒及其他街面违法犯罪。同时，开

展夜间着装巡逻防控和案件高发时段、区域的设卡盘查。三参与综合执法。在日常巡逻工作中，及时

发现、报告各类影响城市环境和群众安全的突出问题，并会同开展现场执勤工作。同时，根据城管、

环保、卫生、市场、市容、文广、客运、水务等职能部门整治计划，配合参与各类综合执法活动。 

二、立项依据：中共上海市宝山区委办公室文件“中共上海市宝山区委办公室、上海市宝山区人民政

府办公室关于转发区公安分局关于组建宝山区特保队伍的实施方案的通知”。 

三、实施主体：上海市公安局宝山分局 

四、实施方案：根据《关于组建宝山区特保队伍的实施方案》，由宝江保安公司负责，按照计划对

354 名特保队员每月发放工资。 

五、实施周期：2022.1.1-2022.12.31 

六、年度预算安排：2022 年安排资金 3391.32万元，用于治安特保人员工资发放 

七、绩效目标：及时、足额发放 354 名特保队员工资，进一步维护地区安全和稳定，切实提升突出问

题长效综合执法效能，维护社会稳定，增加群众安全感与满意度，改善治安环境。（详见项目支出绩效

目标填报表）                                            



财政项目支出绩效目标填报表 

（2022 年度） 

项目名称 区特保队伍经费 项目类别 经常性项目 

主管部门 上海市公安局宝山分局 实施单位 上海市公安局宝山分局 

计划开始日期 2022 年 1 月 1 日 计划完成日期 2022 年 12 月 31 日 

项目资金 

（万元） 

项目资金总额 3391.32 年度资金申请总额 3391.32 

其中：财政资金 3391.32 

其中：当年财政拨款 3391.32 

     上年结转资金  

其他资金  其他资金  

项目 

绩效 

目标 

项目总目标 

（ 2022 年- 2022 年） 
年度总目标 

对特保队员工资发放到位，进一步维护地区安全和稳

定，切实提升突出问题长效综合执法效能，维护社会稳

定，增加群众安全感与满意度，改善治安环境。 

及时、足额发放 354 名特保队员工资，协助办

理刑事案件和行政案件，提高案件办理效率，

进一步维护地区安全和稳定。 

绩效 

指标 

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值 

产出指标 

数量指标 

特保人员经费发放数量 354 人 

刑事案件协助办理数 100 件 

行政案件协助办理数 80 件 

质量指标 
资金发放准确性 100% 

资金发放足额率 100% 

时效指标 资金发放及时性 及时 

社会效益指标 

辖区治安环境 改善 

市民安全感 提升 

特保人员日常工作投诉率 ＜5% 

可持续影响指标 
长效管理制度健全性 健全 

沟通协调有效性 有效 

满意度指标 服务对象满意度指标 市民满意度 ≥85% 

 


