
财政项目支出绩效自评表

（2024年度）

项目名称 储备教师

主管部门 上海市宝山区教育局 实施单位 上海市吴淞中学

项目资金

（万元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分数 执行率(%) 得分

年度资金总额： 15.30 8.92 8.92 10.00 100.00 10.00

其中：当年财政

拨款
15.30 8.92 8.92 - 100.00 -

上年结转资金 0.00 0.00 0.00 - 0.00 -

其他资金 0.00 0.00 0.00 - 0.00 -

年度

总体

目标

预期目标 实际完成情况

确保储备教师工资发放及时到位，确保学校开展正常教

学秩序。

确保储备教师工资发放及时到位，确保学校开展正常

教学秩序，学校执行 100%。

一级

指标

二级

指标
三级指标 年度指标值 实际完成值 分值 得分

偏差原因分析

及改进措施

产出

指标

数量

指标
储备教师用工人数 ≥1.00(人) 1.00(人) 20.00 20.00

质量

指标
储备教师工资发放兑现率 =100.00(%) 100.00(%) 20.00 20.00

时效

指标
储备教师工资按时发放 及时 达成指标 10.00 10.00

效益

指标

社会

效益

指标

储备教师生活改善 改善 达成指标 15.00 15.00

可持

续影

响指

标

长期保障机制性健全 健全 达成指标 15.00 15.00

满意

度指

标

服务

对象

满意

度指

标

教师满意度 ≥85.00(%) 95.00(%) 10.00 10.00

总分 100.00 100.00

评分等级 优



财政项目支出绩效自评表

（2024年度）

项目名称 非编教师

主管部门 上海市宝山区教育局 实施单位 上海市吴淞中学

项目资金

（万元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分数 执行率(%) 得分

年度资金总额： 0.00 12.43 12.43 10.00 100.00 10.00

其中：当年财政

拨款
0.00 12.43 12.43 - 100.00 -

上年结转资金 0.00 0.00 0.00 - 0.00 -

其他资金 0.00 0.00 0.00 - 0.00 -

年度

总体

目标

预期目标 实际完成情况

确保非编（储备）教师工资发放及时到位，确保学校开

展正常教学秩序

教师工资发放及时到位，学校开展正常教学秩序，学

校执行 100%。

一级

指标

二级

指标
三级指标 年度指标值 实际完成值 分值 得分

偏差原因分析

及改进措施

产出

指标

数量

指标
非编教师用工人数 ≥1.00(人) 4.00(人) 25.00 25.00

质量

指标
非编教师工资发放兑现率 =100.00(%) 100.00(%) 25.00 25.00

效益

指标

经济

效益

指标

非编教师生活改善 改善 达成指标 15.00 15.00

可持

续影

响指

标

长期保障机制健全 健全 达成指标 15.00 15.00

满意

度指

标

服务

对象

满意

度指

标

学校满意度 ≥85.00(%) 95.00(%) 5.00 5.00

教师满意度 ≥85.00(%) 90.00(%) 5.00 5.00

总分 100.00 100.00

评分等级 优



财政项目支出绩效自评表

（2024年度）

项目名称 食堂人员经费

主管部门 上海市宝山区教育局 实施单位 上海市吴淞中学

项目资金

（万元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分数 执行率(%) 得分

年度资金总额： 23.30 23.30 23.30 10.00 100.00 10.00

其中：当年财政

拨款
23.30 23.30 23.30 - 100.00 -

上年结转资金 0.00 0.00 0.00 - 0.00 -

其他资金 0.00 0.00 0.00 - 0.00 -

年度

总体

目标

预期目标 实际完成情况

确保食堂工作人员经费发放及时到位，确保学校开展正

常教学秩序。

确保食堂工作人员经费发放及时到位，确保学校开展

正常教学秩序，学校执行 100%。

一级

指标

二级

指标
三级指标 年度指标值 实际完成值 分值 得分

偏差原因分析

及改进措施

产出

指标

数量

指标
食堂工作人员用工人数 ≥10.00(人) 11.00(人) 25.00 25.00

质量

指标
食堂工作人员工资发放兑现率 =100.00(%) 100.00(%) 25.00 25.00

效益

指标

经济

效益

指标

食堂工作人员按时发放 及时 达成指标 10.00 10.00

社会

效益

指标

食堂工作人员生活改善 改善 达成指标 10.00 10.00

可持

续影

响指

标

长期保障机制性健全 健全 达成指标 10.00 8.00
组织培训教育，健全

保障机制

满意

度指

标

服务

对象

满意

度指

标

教师满意度 ≥85.00(%) 93.00(%) 10.00 9.00
组织培训学习，提升

工作人员工作质量

总分 100.00 97.00

评分等级 优



财政项目支出绩效自评表

（2024年度）

项目名称 2023年专项转移结转项目（学校体育卫生艺术科普国防教育专项—体育艺术一条龙布局建设）

主管部门 上海市宝山区教育局 实施单位 上海市吴淞中学

项目资金

（万元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分数 执行率(%) 得分

年度资金总额： 0.00 35.00 35.00 10.00 100.00 10.00

其中：当年财政

拨款
0.00 0.00 0.00 - 0.00 -

上年结转资金 0.00 35.00 35.00 - 100.00 -

其他资金 0.00 0.00 0.00 - 0.00 -

年度

总体

目标

预期目标 实际完成情况

充分发挥体教结合战略优势，从多方面全面整合联办学

校的优质资源，拓展和丰富了体教结合的内涵，形成了

体教结合的双赢机制，促进了运动训练及管理的良性发

展，实现了校传统项目的良好发展。

充分发挥体教结合战略优势，从多方面全面整合联办

学校的优质资源，拓展和丰富了体教结合的内涵，形

成了体教结合的双赢机制，促进了运动训练及管理的

良性发展，实现了校传统项目的良好发展，学校执行

100%。

一级

指标

二级

指标
三级指标 年度指标值 实际完成值 分值 得分

偏差原因分析

及改进措施

产出

指标

数量

指标
体育活动器材配置 =100.00(%) 100.00(%) 20.00 18.00

购置更全体育活动器

材

质量

指标

促进了运动训练和管理的良性发

展
=100.00(%) 100.00(%) 10.00 10.00

聘请专家讲座，增加师生专业知

识
=100.00(%) 100.00(%) 10.00 10.00

时效

指标
资金及时到位率 及时 达成指标 10.00 10.00

效益

指标

社会

效益

指标

让学生热爱体育，增强青少年体

质
=100.00(%) 100.00(%) 30.00 30.00

满意

度指

标

服务

对象

满意

度指

标

教师满意率 =85.00(%) 96.00(%) 5.00 4.00 实际大于年底指标值

学生满意率 =85.00(%) 95.00(%) 5.00 4.00 实际大于年底指标值

总分 100.00 96.00

评分等级 优



财政项目支出绩效自评表

（2024年度）

项目名称 困难学生资助

主管部门 上海市宝山区教育局 实施单位 上海市吴淞中学

项目资金

（万元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分数 执行率(%) 得分

年度资金总额： 6.00 7.02 7.02 10.00 100.00 10.00

其中：当年财政

拨款
6.00 7.02 7.02 - 100.00 -

上年结转资金 0.00 0.00 0.00 - 0.00 -

其他资金 0.00 0.00 0.00 - 0.00 -

年度

总体

目标

预期目标 实际完成情况

申请低保学生尽可能补贴到位。学校建立健全的宣传机

制和监管制度，学期开学初利用学生集会、班主任会议

和全校家长会开展宣传工作，让全体师生和家长了解学

生资助政策和流程。学校对学生申请材料加强审核监管

工作，对相关文件资料集中整理归档、建立专门档案。

审核通过后根据要求发放补助，保障补助学生不失学，

提高学生满意度。

申请低保学生尽可能补贴到位。学校建立健全的宣传

机制和监管制度，学期开学初利用学生集会、班主任

会议和全校家长会开展宣传工作，让全体师生和家长

了解学生资助政策和流程。学校对学生申请材料加强

审核监管工作，对相关文件资料集中整理归档、建立

专门档案。审核通过后根据要求发放补助，保障补助

学生不失学，提高学生满意度。

一级

指标

二级

指标
三级指标 年度指标值 实际完成值 分值 得分

偏差原因分析

及改进措施

产出

指标

数量

指标
补助低保学生数 =100.00(%) 100.00(%) 10.00 10.00

质量

指标

补助对象资质合规率 =100.00(%) 100.00(%) 10.00 10.00

补助发放准备率 =100.00(%) 100.00(%) 10.00 10.00

时效

指标

补助资金发放及时性 及时 达成指标 10.00 10.00

补助审核及时性 及时 达成指标 10.00 10.00

效益

指标

社会

效益

指标

有责投诉率 =0.00(%) 0.00(%) 10.00 10.00

补助政策知晓率 =100.00(%) 100.00(%) 10.00 10.00

可持

续影

响指

标

人员档案管理规范性 规范 达成指标 5.00 5.00

补助审核机制健全性 健全 达成指标 5.00 5.00

满意

度指

标

服务

对象

满意

度指

标

学生满意度 ≥85.00(%) 96.00(%) 5.00 5.00

家长满意度 ≥85.00(%) 96.00(%) 5.00 5.00

总分 100.00 100.00



评分等级 优



财政项目支出绩效自评表

（2024年度）

项目名称 职称评审经费

主管部门 上海市宝山区教育局 实施单位 上海市吴淞中学

项目资金

（万元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分数 执行率(%) 得分

年度资金总额： 0.00 2.97 2.97 10.00 100.00 10.00

其中：当年财政

拨款
0.00 2.97 2.97 - 100.00 -

上年结转资金 0.00 0.00 0.00 - 0.00 -

其他资金 0.00 0.00 0.00 - 0.00 -

年度

总体

目标

预期目标 实际完成情况

根据教育局工作去要求，顺利完成宝山区中、高级职称

评审工作

顺利完成宝山区中、高级职称评审工作，学校执行

100%。

一级

指标

二级

指标
三级指标 年度指标值 实际完成值 分值 得分

偏差原因分析

及改进措施

产出

指标

数量

指标
承办中、高级职称评审笔试 =2.00(场) 2.00(场) 20.00 20.00

质量

指标
资金使用足额率 =100.00(%) 100.00(%) 20.00 20.00

时效

指标
资金使用及时率 =100.00(%) 100.00(%) 10.00 10.00

效益

指标

社会

效益

指标

提高教师专业发展积极性 提高 达成指标 15.00 15.00

可持

续影

响指

标

推动教师不断提升专业技能和知

识水平
提升 达成指标 15.00 15.00

满意

度指

标

服务

对象

满意

度指

标

学校满意率 ≥85.00(%) 95.00(%) 10.00 10.00

总分 100.00 100.00

评分等级 优



财政项目支出绩效自评表

（2024年度）

项目名称 标准化考点听说测试耳机

主管部门 上海市宝山区教育局 实施单位 上海市吴淞中学

项目资金

（万元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分数 执行率(%) 得分

年度资金总额： 0.00 18.45 18.45 10.00 100.00 10.00

其中：当年财政

拨款
0.00 18.45 18.45 - 100.00 -

上年结转资金 0.00 0.00 0.00 - 0.00 -

其他资金 0.00 0.00 0.00 - 0.00 -

年度

总体

目标

预期目标 实际完成情况

保障春季、秋季高中文化统一测试英语听说考试顺利举

行。

春季、秋季高中文化统一测试英语听说考试顺利举

行，实际执行 100%。

一级

指标

二级

指标
三级指标 年度指标值 实际完成值 分值 得分

偏差原因分析

及改进措施

产出

指标

数量

指标
英语听说考场 =3.00(场) 3.00(场) 20.00 20.00

质量

指标
资金使用足额率 =100.00(%) 100.00(%) 20.00 20.00

时效

指标
资金使用及时率 =100.00(%) 100.00(%) 10.00 10.00

效益

指标

社会

效益

指标

保证优秀高中毕业生毕业选拔 保证 达成指标 30.00 30.00

满意

度指

标

服务

对象

满意

度指

标

学校满意度 ≥85.00(%) 97.00(%) 5.00 5.00

学生满意度 ≥85.00(%) 96.00(%) 5.00 5.00

总分 100.00 100.00

评分等级 优



财政项目支出绩效自评表

（2024年度）

项目名称 安保人员经费

主管部门 上海市宝山区教育局 实施单位 上海市吴淞中学

项目资金

（万元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分数 执行率(%) 得分

年度资金总额： 93.83 93.83 93.83 10.00 100.00 10.00

其中：当年财政

拨款
93.83 93.83 93.83 - 100.00 -

上年结转资金 0.00 0.00 0.00 - 0.00 -

其他资金 0.00 0.00 0.00 - 0.00 -

年度

总体

目标

预期目标 实际完成情况

确保安保人员经费发放及时到位，确保学校开展正常教

学秩序。

确保安保人员经费发放及时到位，确保学校开展正常

教学秩序。学校执行 99.99%。

一级

指标

二级

指标
三级指标 年度指标值 实际完成值 分值 得分

偏差原因分析

及改进措施

产出

指标

数量

指标
安保人员用工人数 =4.00(人) 4.00(人) 20.00 20.00

质量

指标
安保人员工资发放兑现率 =100.00(%) 99.00(%) 20.00 19.00

合同生成整数倍，完

成 99.99%。

时效

指标
安保人员按时发放 及时 达成指标 10.00 10.00

效益

指标

社会

效益

指标

安保人员生活改善 =100.00(%) 100.00(%) 15.00 15.00

可持

续影

响指

标

长期保障机制性健全 健全 达成指标 15.00 15.00

满意

度指

标

服务

对象

满意

度指

标

教师满意度 ≥85.00(%) 96.00(%) 10.00 10.00

总分 100.00 99.00

评分等级 优



财政项目支出绩效自评表

（2024年度）

项目名称 2024年上半年选派的援疆援滇人员一次性御寒置装补助金和交通补贴

主管部门 上海市宝山区教育局 实施单位 上海市吴淞中学

项目资金

（万元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分数 执行率(%) 得分

年度资金总额： 0.00 4.10 4.10 10.00 100.00 10.00

其中：当年财政

拨款
0.00 4.10 4.10 - 100.00 -

上年结转资金 0.00 0.00 0.00 - 0.00 -

其他资金 0.00 0.00 0.00 - 0.00 -

年度

总体

目标

预期目标 实际完成情况

2024年上半年选派的援疆援滇人员一次性御寒置装补

助金和交通补贴，旨在通过一系列具体措施和政策支

持，减轻支教教师的经济负担，改善其工作和生活条

件，确保支教工作的顺利进行，同时提升支教教师的工

作积极性和教学质量。

减轻支教教师的经济负担，改善其工作和生活条件，

确保支教工作的顺利进行，同时提升支教教师的工作

积极性和教学质量，实际执行 100%。

一级

指标

二级

指标
三级指标 年度指标值 实际完成值 分值 得分

偏差原因分析

及改进措施

产出

指标

数量

指标
补助教师人数 ≥3.00(人) 3.00(人) 20.00 20.00

质量

指标
补助发放足额率 =100.00(%) 100.00(%) 20.00 20.00

时效

指标
补助发放及时率 及时 达成指标 10.00 10.00

效益

指标

社会

效益

指标

推进义务教育优质均衡发展 推进 达成指标 10.00 10.00

可持

续影

响指

标

补助长效监管制度健全性 健全 达成指标 5.00 5.00

政策宣传机制健全性 健全 达成指标 5.00 5.00

提升支教教师教学质量 提升 达成指标 10.00 10.00

满意

度指

标

服务

对象

满意

度指

标

学校满意度 ≥85.00(%) 95.00(%) 5.00 5.00

支教教师满意度 ≥85.00(%) 95.00(%) 5.00 5.00

总分 100.00 100.00

评分等级 优



财政项目支出绩效自评表

（2024年度）

项目名称 吴淞中学百年校庆系列活动经费

主管部门 上海市宝山区教育局 实施单位 上海市吴淞中学

项目资金

（万元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分数 执行率(%) 得分

年度资金总额： 0.00 120.00 120.00 10.00 100.00 10.00

其中：当年财政

拨款
0.00 120.00 120.00 - 100.00 -

上年结转资金 0.00 0.00 0.00 - 0.00 -

其他资金 0.00 0.00 0.00 - 0.00 -

年度

总体

目标

预期目标 实际完成情况

为全面回顾学校的发展历程、凸显学校深厚的文化底

蕴、充分展示学校取得的教育教学和思政育人成果，进

一步凝心聚力全面深化教育综合改革、为宝山教育强

区、宝山“一地两区”建设做出积极贡献。

展示学校取得的教育教学和思政育人成果，进一步凝

心聚力全面深化教育综合改革、为宝山教育强区、宝

山“一地两区”建设做出积极贡献，实际执行 100%。

一级

指标

二级

指标
三级指标 年度指标值 实际完成值 分值 得分

偏差原因分析

及改进措施

产出

指标

数量

指标
参加校庆人数 ≥3000.00(人) 3500.00(人) 20.00 20.00

质量

指标
资金使用足额率 =100.00(%) 100.00(%) 20.00 20.00

时效

指标
资金使用及时率 =100.00(%) 100.00(%) 10.00 10.00

效益

指标

社会

效益

指标

为宝山教育强区、宝山“一地两

区”建设做出积极贡献
提升 达成指标 20.00 20.00

可持

续影

响指

标

提升学生社会影响力，增加师生

幸福感
提升 达成指标 10.00 10.00

满意

度指

标

服务

对象

满意

度指

标

校友满意度 ≥85.00(%) 95.00(%) 5.00 5.00

师生满意度 ≥85.00(%) 96.00(%) 5.00 5.00

总分 100.00 100.00

评分等级 优



财政项目支出绩效自评表

（2024年度）

项目名称 师资招聘经费

主管部门 上海市宝山区教育局 实施单位 上海市吴淞中学

项目资金

（万元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分数 执行率(%) 得分

年度资金总额： 0.00 3.00 3.00 10.00 100.00 10.00

其中：当年财政

拨款
0.00 3.00 3.00 - 100.00 -

上年结转资金 0.00 0.00 0.00 - 0.00 -

其他资金 0.00 0.00 0.00 - 0.00 -

年度

总体

目标

预期目标 实际完成情况

配合教育局完成春季、秋季师资招聘考试工作。 配合教育局完成春季、秋季师资招聘考试工作，学校

执行 100%。

一级

指标

二级

指标
三级指标 年度指标值 实际完成值 分值 得分

偏差原因分析

及改进措施

产出

指标

数量

指标
完成师资招聘笔试考试 =2.00(场) 2.00(场) 20.00 20.00

质量

指标
资金使用足额率 =100.00(%) 100.00(%) 20.00 20.00

时效

指标
资金使用及时率 =100.00(%) 100.00(%) 10.00 10.00

效益

指标

社会

效益

指标

招录优质教师，缓解部分学校教

师缺编情况
缓解 达成指标 10.00 10.00

可持

续影

响指

标

为教育系统招聘优秀人才 招录 达成指标 20.00 20.00

满意

度指

标

服务

对象

满意

度指

标

学校满意度 ≥85.00(%) 97.00(%) 10.00 10.00

总分 100.00 100.00

评分等级 优


