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宝人社规〔2020〕2号


关于印发《宝山区人才发展专项资金使用管理办法》的通知

各镇人民政府，各街道办事处，区政府各委、办、局：
现将《宝山区人才发展专项资金使用管理办法》印发给你们，请认真按照执行。




                      宝山区人力资源和社会保障局  
                         2020年5月21日
－ 2 －    


－ 1 －


宝山区人才发展专项资金使用管理办法
 
第一条 目的和依据
为贯彻国家及本市中长期人才发展规划纲要精神，落实区“十三五”人才发展规划，大力实施人才强区战略，进一步完善本区人才发展资金管理，营造良好的人才成长环境，根据市委、市政府《关于深化人才工作体制机制改革促进人才创新创业的实施意见》（沪委办发〔2015〕32号）、《关于进一步深化人才发展体制机制改革加快推进具有全球影响力的科技创新中心建设的实施意见》（沪委发〔2016〕19号）、《宝山区关于培育壮大优势产业集群推进经济高质量发展若干政策的意见》（宝府规〔2020〕2号）等文件精神，结合本区实际，制定本办法。
第二条 资金来源
财政预算每年安排宝山区人才发展专项资金（以下简称“人才专项资金”） 4800万元。
第三条 适用对象
（一）人才专项资金适用对象为入选中央、市、区培养计划的重点人才，以及其他需要扶持和资助的人才。
（二）人才专项资金适用对象所在单位应为宝山区法人和非法人组织，或为宝山经济社会发展做出实际贡献的法人和非法人组织。

第四条 使用范围
（一）各类优秀人才的资助和扶持。
对区域内入选中央和上海市人才培养计划的重点人才的配套资助、奖励等。
对我区领军人才、拔尖人才和青年尖子给予工作扶持经费，并在学习培训、科技研发、技术攻关、管理创新、人才团队建设、健康保健等方面给予资助和服务。
对我区（村）居书记主任排头兵、非物质文化遗产项目代表性传承人、在国际国内体育大赛中有突出贡献的运动员和教练员，以及在各行业、各领域取得国家级重大成果并发挥较强引领示范作用的其他优秀人才给予资助和服务。
对我区教育、卫生等社会事业领域的高端人才和紧缺人才给予资助和服务。
（二）我区重点发展产业优秀创新创业人才及团队的引进、培养、扶持、激励和服务。
（三）对列入区重点人才工作项目的人才引进、人才激励、人才培养等项目给予资助。
（四）对在区域人才队伍建设中做出突出贡献、在培养引进优秀创新创业人才及团队中发挥重要作用的单位和个人给予相应奖励。
（五）进一步优化营商环境，推进经济高质量发展，经区委、区政府研究同意后，对先进企业、集体和个人进行表彰并给予一定资金奖励。
（六）根据区委、区政府要求，经区人才工作领导小组审定的其他需要资助的人才工作项目所需费用。
（七）以上项目依据就高不重复原则，一般不同时享受。
（八）对获得国家、市级、区级相关政策扶持并有文件规定要求给予资助奖励、配套扶持的，根据有关文件执行。
第五条 组织机构
在区人才工作领导小组领导下，由区人才办、区人力资源社会保障局实施人才专项资金的管理。人才专项资金年度使用计划编制、申请受理、使用监督及计划执行情况结算等日常事务由区人力资源社会保障局具体负责。
第六条 申报和审批
（一）人才专项资金年度使用计划的编制：区委组织部、区人才办、区人力资源社会保障局每年年底根据人才专项资金使用范围和次年人才工作项目，提出下一年度人才专项资金工作项目经费使用计划，并明确责任部门，由区人力资源社会保障局汇总，报区分管领导同意，提交区人才工作领导小组会议审定通过后，再报区支持产业发展专项资金管理联席会议。
（二）人才专项资金年度使用计划的执行：经区委、区政府审批通过并列入专项资金年度使用计划的项目，即予执行；列入专项资金使用计划的其他项目，使用计划经区人才工作领导小组会议审定通过后执行；其他未列入专项资金使用计划的项目，需提交区委、区政府或区人才工作领导小组会议审定通过后执行。
在经费支出时，区委组织部、区人才办、区人力资源社会保障局按照年度项目资金使用计划明确的责任分工，根据项目执行情况分别办理报批手续。其中，10万元以上的报分管区委领导、分管区领导审批；10万元以下的报区委组织部分管领导、区人才办、区人力资源社会保障局主要领导审批。
（三）人才专项资金年度使用计划的结算：每年年初区人力资源社会保障局汇总上一年度专项资金使用情况，形成结算报告，向区人才工作领导小组会议汇报，并报区支持产业发展专项资金管理联席会议。
第七条 管理和监督
（一）人才专项资金的使用，应符合本管理办法第三条的规定，专款专用，并接受监督与审计。
（二）人才专项资金在使用额度内，应坚持统筹兼顾，集中管理，合理使用。
第八条 其他
本办法自2020年5月24日起实施，有效期至2024年12月31日。《关于印发<宝山区人才发展专项资金使用管理办法>的通知》（宝人社〔2017〕47号）同时废止。

























上海市宝山区人力资源和社会保障局办公室     2020年5月22日印发
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