
 

财政项目支出绩效自评表 

（   2020 年度） 

项目名称 考察调研专项经费 

主管部门 上海市宝山区工商业联合 实施单位 上海市宝山区工商业联合

会 

项目资金 

（万元） 

 年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率 得分 

年度资金总额 12 12 12 10 100% 10 

其中：当年财政拨款 12 12 12 —  — 

      上年结转资金    —  — 

  其他资金    —  — 

年度

总体

目标 

预期目标 实际完成情况 

计划年内完成至少了一项非公经济人士或非公经济的健康发展

调研项目，了解和掌握关于“两个健康”发展的困难和问题，

即使了解实政的效果。 

按节点已完成两项调研：民营经济发展专

题调研一项，全国工商联民营企业调查点

调研一项，能抓出主要问题和困难，掌握

了“两个健康”发展的现状问题，对现行

政策效果进行了评估、建议和反馈。 

绩 

效 

指 

标 

一级指标 二级指标 三级指标 
年度 

指标值 

实际 

完成值 

分

值 
得分 

偏差原因分析

及改进措施 

产出指标 

 

数量指标 

 

完成民营经济发展专题

调研一项 
>=1 1 5 5  

完成全国工商联民营企

业调查点工作调研一项 
>=1 1 5 5  

质量指标 

 

调研覆盖率（工商联规上

企业） 
>80% 81% 10 9 

加大调研的工

作力度和指导 
合格率 >80% 82% 10 9 

时效指标 

 

年内完成 >80% 100% 10 10  

按计划节点及时完成 >80% 100% 10 10  

效益指标 

 

经济效益 

指标 

掌握和反映民营经济发

展的主要问题 
>90% 100% 5 5  

提供平台，帮助解决问题 >90% 100% 5 5  

社会效益 

指标 

能及时为政策制定提供

参考和依据 
>90% 100% 5 5  

每年新推荐不少于 1 名

的民营企业家参政议政 
>90% 100% 5 5  

生态效益 

指标 

增强凝聚力 >90% 100% 2 2  

提升“两个健康”发展 >90% 100% 3 3  

可持续影

响指标 

民营经济专题调研每年

不少于一次 
>90% 100% 3 3  

建立全国工商联民营企

业调查点机制 
>90% 100% 2 2  



满意度 

指标 

 

服务对象

满意度指

标 

形式和内容 >95% 98 5 5  

效果满意 >95% 98 5 5  

总分 100 98   
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 



财政项目支出绩效自评表 

（   2020 年度） 

项目名称 会员服务经费 

主管部门 上海市宝山区工商业联合 实施单位 上海市宝山区工商业联合

会 

项目资金 

（万元） 

 年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率 得分 

年度资金总额 18 18 17.98 10 98% 8 

其中：当年财政拨款 18 18 17.98 —  — 

      上年结转资金    —  — 

  其他资金    —  — 

年度

总体

目标 

预期目标 实际完成情况 

每年完成不少于 4 次（累计参与 200 人次以上）的会员服务活

动 

年内完成 5 次（累计参与 300 人以上），

每季度不少于一次的免费公益会员服务

活动 

绩 

效 

指 

标 

一级指标 二级指标 三级指标 
年度 

指标值 

实际 

完成值 

分

值 
得分 

偏差原因分析

及改进措施 

产出指标 

 

数量指标 

 

每年组织不少于 4 次，累

计参与人数不少于 200

人的会员活动 

>=4 次 

>=200

人次 

5 次 

>=300 

人次 

10 10  

质量指标 

 

活动报名数 >50% 70% 7 7 
搭建完善服务

平台，加大服务

力度 

活动实到数 >80% 90% 7 7 

专业性参与 >80% 100% 6 6 

时效指标 

 

年内完成 >80% 100% 10 10  

按计划节点完成 >80% 

 
100% 10 10  

效益指标 

 

经济效益 

指标 

解决企业经营实操中的

问题，提高效率 

>=5 个 8 个 5 5  

服务对接率 >60% 70% 5 5  

社会效益 

指标 

公益性覆盖率 >90% 100% 4 4  

主动上门服务率 >70% 80% 3 3  

达成地方合作意向 >=5 个 10 个 3 3  

生态效益 

指标 

增强凝聚力 >90% 100% 2 2  

提升“两个健康”发展 >90% 100% 3 3  

可持续影

响指标 

优化完善会员服务机制 >=2 项 3 项 3 3  

成立专业顾问团服务 >90% 100% 2 2  

满意度 

指标 

 

服务对象

满意度指

标 

形式和内容 >95% 98 5 5  

效果满意 >95% 98 5 4  

总分 100 97  

 



财政项目支出绩效自评表 

（   2020 年度） 

项目名称 工商联事业发展（非税） 

主管部门 上海市宝山区工商业联合 实施单位 上海市宝山区工商业联合

会 

项目资金 

（万元） 

 年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率 得分 

年度资金总额 13.1 13.1 12.44 10 95% 10 

其中：当年财政拨款 13.1 13.1 12.44 —  — 

      上年结转资金    —  — 

  其他资金    —  — 

年度

总体

目标 

预期目标 实际完成情况 

年内组织至少两次理想信念教育实践活动 组织完成 3 次理想教育实践活动 

绩 

效 

指 

标 

一级指标 二级指标 三级指标 
年度 

指标值 

实际 

完成值 

分

值 
得分 

偏差原因分析

及改进措施 

产出指标 

(50 分) 

数量指标 

(10 分) 

组织完成理想信念教育

活动 
>=2 3 10 10  

质量指标 

(20) 
 执常委以上企业参与度 >80% 85% 20 18 

深度和广度还

有待提高 

时效指标 

(20) 
当年完成率 >80% 100% 20 20  

效益指标 

(30 分) 

经济效益 

指标(10) 
 副会长以上企业捐款率 >60% 70% 10 10  

社会效益 

指标(10) 

推荐优秀企业、企业家参

加区长质量奖孵化、评选 

 

 

>2 个 

 

 

 

 

4 

 

 

5 5  

支援贫困地区建设项目 >=1 个 2 5 5  

生态效益 

指标(5) 

增强凝聚力 >90% 100% 2 2 

活动的深度和

广度还有待提

高 

提升“两个健康”发展 >90% 100% 3 3  

满意度 

指标 

(10 分) 

服务对象

满意度指

标(10) 

形式和内容 >95% 98 5 5 形式和内容 

 

总分 100 98   
附件 3 



财政项目支出绩效自评表 

（   2020 年度） 

项目名称 办公用房搬迁开办费 

主管部门 上海市宝山区工商业联合 实施单位 上海市宝山区工商业联合

会 

项目资金 

（万元） 

 年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率 得分 

年度资金总额 39.53 39.53 39.45 10 99% 10 

其中：当年财政拨款 39.53 39.53 39.45 —  — 

      上年结转资金    —  — 

  其他资金    —  — 

年度

总体

目标 

预期目标 实际完成情况 

按计划完成工商联办公点搬迁工作 按计划节点有序完成整体搬迁工作 

绩 

效 

指 

标 

一级指标 二级指标 三级指标 
年度 

指标值 

实际 

完成值 

分

值 
得分 

偏差原因分析

及改进措施 

产出指标 

 

数量指标 

 
完成搬迁工作 >=1 1 10 10  

质量指标 

 

无影响日常工作开展 100% 100% 10 10  

无非必要的财产损耗和

浪费 
100% 100% 5 5  

无人员安全意外及健康

影响 
100% 100% 5 5  

时效指标 按计划时间完成搬迁 98% 100% 20 20  

效益指标 

 

经济效益 

指标 

增加大型会议室 1 个，减

少会务接待费用指出 

 

<20 人

参会，0

外借会

场 

 

<20 人

参会，0

外借会

场 

10 10  

社会效益 

指标 

提升廉洁办公风气，建立

与基层保障基础 

每季度

不少于

1 次交

流 

平均每

季度

1.5 次

交流 

10 10  

生态效益 

指标 

无装潢污染、影响周边环

境 

 

0 

 

0 
5 5  

可持续影

响指标 

签订租借合约，新办公点

公示公告。 

 

完成租

借合约

签订，新

地址网

站公示 

 

完成租

借合约

签订，新

地址网

站公示 

5 5  

满意度 

指标 

 

服务对象

满意度指

标 

员工参与度 >95% 98 10 9 
服务细节上进

一步提升 

总分 100 99   
 


