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上海市宝山区吴淞街道社区卫生服务中心主要职能 

 

上海市宝山区吴淞街道社区卫生服务中心主要职能包括： 

1. 对 60 岁以上老年人进行健康体检，对高血压、糖尿病人等高危人群进行健康指导。落实辖区内居

民健康档案管理等公共卫生服务。 

2. 对新生儿访视及儿童保健系统管理、健康指导。完成预防接种服务，执行国家免疫规划。 

3. 对常见病、多发病及慢性病人，提供基本诊疗、护理及康复治疗服务。 

4. 承担社区住院医师规范化培训基地临床带教及教学任务。 

 

 

 

   

 

 

 

 

 

 

 



上海市宝山区吴淞街道社区卫生服务中心机构设置 

上海市宝山区吴淞街道社区卫生服务中心设 4个内设机构，包括：办公室、医务科、防保科、资产管

理科。



名词解释 
 

一、基本支出预算：是区级预算主管部门及所属预算单位为保障其机构正常运转、完成日常工作任务而编

制的年度基本支出计划，包括人员经费和公用经费两部分。 

二、项目支出预算：是区级预算主管部门及所属预算单位为完成行政工作任务、事业发展目标或政府发展

战略、特定目标，在基本支出之外编制的年度支出计划。 

三、“三公”经费：是与区级财政有经费领拨关系的部门及其下属预算单位使用区级财政拨款安排的因公

出国（境）费、公务用车购置及运行费、公务接待费。其中：因公出国（境）费主要安排机关及下属预算单位

人员的国际合作交流、重大项目洽谈、境外培训研修等的国际旅费、国外城市间交通费、住宿费、伙食费、培

训费、公杂费等支出；公务接待费主要安排专业会议、重大政策调研、专项检查以及外事团组接待交流等执行

公务或开展业务所需住宿费、交通费、伙食费等支出；公务用车购置及运行费主要安排编制内公务车辆的报废

更新，以及用于安排因公出差、公务文件交换、日常工作开展等所需公务用车燃料费、维修费、过路桥费、保

险费等支出。 

四、机关运行经费：指行政单位和参照公务员法管理的事业单位使用一般公共预算财政拨款安排的基本支

出中的日常公用经费。 

 

 

 

 

2022 年单位预算编制说明 



 

一、关于 2022 年单位财务收支预算情况说明 

2022 年，本单位预算收入总计为 127,616,306.81 元，比上年预算增加 16,539,798.51 元，增长 14.89%，

其中：财政拨款收入 46,170,239.50 元，比上年预算增加 3,586,551.00 元，增长 8.42%，主要原因是需更新多

次维修已严重影响日常临床工作开展的多普勒超声仪，血细胞、尿液分析仪等专用设备以及为打造以康复为特

色方向的示范性社区卫生服务中心需新增的康复设备。支出预算总计为 127,616,306.81 元，比上年预算增加

16,539,798.51 元，增长 14.89%，其中：财政拨款支出预算中，社会保障和就业支出 6,860,253.92 元，主要用

于离退休人员经费支出、机关事业单位基本养老金保险缴费支出、机关事业单位职业年金缴费支出，比上年预

算支出减少 404,848.48 元，减少 5.57%，主要原因是由于其他资金支出增加使财政拨款支出减少。卫生健康支

出 37,651,974.24 元，主要用于基层医疗卫生机构人员支出、日常公用支出及单位基本医疗保险缴费经费支

出，比上年预算支出增加 4,204,611.34 元，增长 12.57%，主要原因是需新增康复设备等专用设备。住房保障支

出 1,658,011.34 元，主要用于住房公积金，比上年预算支出减少 213,211.86 元，减少 11.39%，主要原因是由

于其他资金支出增加使财政拨款支出减少。 

二、关于 2022 年单位收入预算情况说明 

2022 年，本单位预算收入为 127,616,306.81 元，其中：财政拨款收入 46,170,239.50 元，占 36.18%；其

他收入 81,446,067.31 元，占 63.82%，主要原因是离退休人员及在职人员变动增加而调增了社会保障缴费支出

以及为打造以康复为特色方向的示范性社区卫生服务中心需新增康复设备等专用设备。 

三、关于 2022 年单位支出预算情况说明 

2022 年，本单位预算支出为 127,616,306.81 元，其中：基本支出为 123,952,506.81 元，占 97.13%；项目

支出为 3,663,800.00 元，占 2.87%。比上年预算增加 16,539,798.51 元，增长 14.89%，主要原因是离退休人员



及在职人员变动增加而调增了社会保障缴费支出以及为打造以康复为特色方向的示范性社区卫生服务中心需新

增康复设备等专用设备。 

四、关于 2022 年单位财政拨款收支预算情况说明 

    2022 年，本单位财政拨款收支总预算为 46,170,239.50 元。收入主要包括：一般公共预算资金收入

46,170,239.50 元；支出包括：社会保障和就业支出 6,860,253.92 元、卫生健康支出 37,651,974.24 元、住房

保障支出 1,658,011.34 元。 

五、关于 2022 年单位一般公共预算财政拨款支出情况说明 

2022 年，本单位一般公共预算财政拨款支出为 46,170,239.50 元，具体情况如下： 

1. 社会保障和就业支出（类）行政事业单位养老支出（款）支出 6,860,253.92 元，其中：事业单位离退

休（项）860,920.00 元，主要用于离退休人员经费支出；机关事业单位基本养老保险缴费支出（项）

3,999,555.95 元，主要用于单位实施养老保险制度由单位实际缴纳基本养老保险费支出；机关事业单位职业年

金缴费支出（项）1,999,777.97 元，主要用于单位实施养老保险制度由单位实际缴纳职业年金支出。 

2. 卫生健康支出（类）基层医疗卫生机构（款）支出 26,332,185.65 元，其中：城市社区卫生机构（项）

26,332,185.65 元，主要用于基层医疗卫生机构人员支出及日常公用支出。 

3.卫生健康支出（类）公共卫生（款）支出 8,695,080.00 元，其中：基本公共卫生服务（项）

8,695,080.00 元，主要用于公共卫生人员支出及日常公共卫生支出。 

4. 卫生健康支出（类）行政事业单位医疗（款）支出 2,624,708.59 元，其中：事业单位医疗（项）

2,624,708.59 元，主要用于财政部门安排的事业单位基本医疗保险缴费经费支出。 



5. 住房保障支出（类）住房改革支出（款）支出 1,658,011.34 元，其中：住房公积金（项）

1,658,011.34 元，主要用于按人力资源和社会保障部、财政部规定的基本工资和津贴补贴以及规定比例为职工

缴纳的住房公积金支出。 

六、关于 2022 年单位政府性基金预算支出情况说明 

本单位 2022 年无政府性基金财政拨款支出预算。 

七、关于 2022 年单位国有资本经营预算支出情况说明 

本单位 2022 年无国有资本经营预算财政拨款支出。 

八、关于 2022 年单位一般公共预算财政拨款基本支出情况说明 

2022 年，本单位一般公共预算财政拨款基本支出为 42,595,439.50 元，具体情况如下： 

1. 工资福利支出（类）37,954,925.29 元，主要用于基本工资(款)、津贴补贴(款)、绩效工资(款)、机关

事业单位基本养老保险缴费(款)、机关事业单位职业年金缴费(款)、职工基本医疗保险缴费(款)、其他社会保

障缴费(款)及住房公积金支出(款)支出。 

2.商品和服务支出（类）3,860,314.21 元，主要用于物业管理费(款)、维修（护）费(款)、租赁费(款)、

专用材料费(款)、其他商品和服务支出(款)支出。 

3.对个人和家庭的补助（类）780,200.00 元，主要用于离休费(款)、退休费(款)、其他对个人和家庭的补

助支出(款)支出。 

九、关于 2022 年“三公”经费预算情况说明 

本单位 2022 年未安排“三公”经费预算。 

 

 



1、2022 年单位财务收支预算总表 
单位：元 

本年收入 本年支出 

项目 预算数 项目 预算数 

一、财政拨款收入 46,170,239.50 一、一般公共服务支出 0.00 

1. 一般公共预算收入 46,170,239.50 二、国防支出 0.00 

2. 政府性基金收入 0.00 三、公共安全支出 0.00 

3. 国有资本经营收入 0.00 四、教育支出 0.00 

二、财政专户管理资金收入 0.00 五、科学技术支出 0.00 

三、其他收入 81,446,067.31 六、文化旅游体育与传媒支出 0.00 

四、结余结转收入 0.00 七、社会保障和就业支出 8,360,087.39 

1. 一般公共预算结余结转 0.00 八、卫生健康支出 117,068,962.26 

2. 政府性基金结余结转 0.00 九、节能环保支出 0.00 

3. 国有资本经营结余结转 0.00 十、城乡社区支出 0.00 

4. 非财政拨款结余结转 0.00 十一、农林水支出 0.00 

  十二、交通运输支出 0.00 

  十三、资源勘探信息等支出 0.00 

  十四、商业服务业等支出 0.00 

  十五、国土海洋气象等支出 0.00 

  十六、住房保障支出 2,187,257.16 

  十七、粮油物资储备支出 0.00 



  十八、灾害防治及应急管理支出 0.00 

  十九、其他支出 0.00 

收入总计 127,616,306.81 支出总计 127,616,306.81 



2、2022 年单位收入预算总表 
单位：元 

项目 收入预算 

功能分类科目编码 
功能分类科目名称 合计 财政拨款收入 

财政专户管理资

金收入 
其他收入 结余结转收入 

类 款 项 

208   社会保障和就业支出 8,360,087.39 6,860,253.92 0.00 1,499,833.47 0.00 

208 05  行政事业单位养老支出 8,360,087.39 6,860,253.92 0.00 1,499,833.47 0.00 

208 05 02 事业单位离退休 860,920.00 860,920.00 0.00 0.00 0.00 

208 05 05 机关事业单位基本养老保险缴费支出 4,999,444.93 3,999,555.95 0.00 999,888.98 0.00 

208 05 06 机关事业单位职业年金缴费支出 2,499,722.46 1,999,777.97 0.00 499,944.49 0.00 

210   卫生健康支出 117,068,962.26 37,651,974.24 0.00 79,416,988.02 0.00 

210 03  基层医疗卫生机构 104,351,572.52 26,332,185.65 0.00 78,019,386.87 0.00 

210 03 01 城市社区卫生机构 104,351,572.52 26,332,185.65 0.00 78,019,386.87 0.00 

210 04  公共卫生 9,436,504.00 8,695,080.00 0.00 741,424.00 0.00 

210 04 08 基本公共卫生服务 9,436,504.00 8,695,080.00 0.00 741,424.00 0.00 

210 11  行政事业单位医疗 3,280,885.74 2,624,708.59 0.00 656,177.15 0.00 

210 11 02 事业单位医疗 3,280,885.74 2,624,708.59 0.00 656,177.15 0.00 

221   住房保障支出 2,187,257.16 1,658,011.34 0.00 529,245.82 0.00 

221 02  住房改革支出 2,187,257.16 1,658,011.34 0.00 529,245.82 0.00 

221 02 01 住房公积金 2,187,257.16 1,658,011.34 0.00 529,245.82 0.00 

合计 127,616,306.81 46,170,239.50 0.00 81,446,067.31 0.00 



3、2022 年单位支出预算总表 
单位：元 

项目 支出预算 

功能分类科目编码 
功能分类科目名称 合计 基本支出 项目支出 

类 款 项 

208   社会保障和就业支出 8,360,087.39 8,227,087.39 133,000.00 

208 05  行政事业单位养老支出 8,360,087.39 8,227,087.39 133,000.00 

208 05 02 事业单位离退休 860,920.00 726,920.00 133,000.00 

208 05 05 机关事业单位基本养老保险缴费支出 4,999,444.93 4,999,444.93 0.00 

208 05 06 机关事业单位职业年金缴费支出 2,499,722.46 2,499,722.46 0.00 

210   卫生健康支出 117,068,962.26 113,538,162.26 3,530,800.00 

210 03  基层医疗卫生机构 104,351,572.52 100,820,777.52 3,530,800.00 

210 03 01 城市社区卫生机构 104,351,572.52 100,820,777.52 3,530,800.00 

210 04  公共卫生 9,436,504.00 9,436,504.00 0.00 

210 04 08 基本公共卫生服务 9,436,504.00 9,436,504.00 0.00 

210 11  行政事业单位医疗 3,280,885.74 3,280,885.74 0.00 

210 11 02 事业单位医疗 3,280,885.74 3,280,885.74 0.00 

221   住房保障支出 2,187,257.16 2,187,257.16 0.00 

221 02  住房改革支出 2,187,257.16 2,187,257.16 0.00 

221 02 01 住房公积金 2,187,257.16 2,187,257.16 0.00 

合计 127,616,306.81 123,952,506.81 3,663,800.00 



4、2022 年单位财政拨款收支预算总表 
                                                                                                                            单位：元 

财政拨款收入 财政拨款支出 

项目 预算数 项目 合计 一般公共预算 政府性基金预算 国有资本经营预算 

一、一般公共预算资金 46,170,239.50 一、一般公共服务支出 0.00 0.00 0.00 0.00 

二、政府性基金 0.00 二、国防支出 0.00 0.00 0.00 0.00 

三、国有资本经营收入 0.00 三、公共安全支出 0.00 0.00 0.00 0.00 

  四、教育支出 0.00 0.00 0.00 0.00 

  五、科学技术支出 0.00 0.00 0.00 0.00 

  
六、文化旅游体育与传

媒支出 
0.00 0.00 0.00 0.00 

  
七、社会保障和就业支

出 
6,860,253.92 6,860,253.92 0.00 0.00 

  八、卫生健康支出 37,651,974.24 37,651,974.24 0.00 0.00 

  九、节能环保支出 0.00 0.00 0.00 0.00 

  十、城乡社区支出 0.00 0.00 0.00 0.00 

  十一、农林水支出 0.00 0.00 0.00 0.00 

  十二、交通运输支出 0.00 0.00 0.00 0.00 

  
十三、资源勘探信息等

支出 
0.00 0.00 0.00 0.00 

  
十四、商业服务业等支

出 
0.00 0.00 0.00 0.00 

  
十五、国土海洋气象等

支出 
0.00 0.00 0.00 0.00 

  十六、住房保障支出 1,658,011.34 1,658,011.34 0.00 0.00 



  
十七、粮油物资储备支

出 
0.00 0.00 0.00 0.00 

  
十八、灾害防治及应急

管理支出 
0.00 0.00 0.00 0.00 

  十九、其他支出 0.00 0.00 0.00 0.00 

收入总计 46,170,239.50 支出总计 46,170,239.50 46,170,239.50 0.00 0.00 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



5、2022 年单位一般公共预算支出功能分类预算表 
单位：元 

项目 一般公共预算支出 

功能分类科目编码 
功能分类科目名称 合计 基本支出 项目支出 

类 款 项 

208   社会保障和就业支出 6,860,253.92 6,727,253.92 133,000.00 

208 05  行政事业单位养老支出 6,860,253.92 6,727,253.92 133,000.00 

208 05 02 事业单位离退休 860,920.00 727,920.00 133,000.00 

208 05 05 
机关事业单位基本养老保险缴

费支出 
3,999,555.95 3,999,555.95 0.00 

208 05 06 
机关事业单位职业年金缴费支

出 
1,999,777.97 1,999,777.97 0.00 

210   卫生健康支出 37,651,974.24 34,210,174.24 3,441,800.00 

210 03  基层医疗卫生机构 26,332,185.65 22,890,385.65 3,441,800.00 

210 03 01 城市社区卫生机构 26,332,185.65 22,890,385.65 3,441,800.00 

210 04  公共卫生 8,695,080.00 8,695,080.00 0.00 

210 04 08 基本公共卫生服务 8,695,080.00 8,695,080.00 0.00 

210 11  行政事业单位医疗 2,624,708.59 2,624,708.59 0.00 

210 11 02 事业单位医疗 2,624,708.59 2,624,708.59 0.00 

221   住房保障支出 1,658,011.34 1,658,011.34 0.00 

221 02  住房改革支出 1,658,011.34 1,658,011.34 0.00 

221 02 01 住房公积金 1,658,011.34 1,658,011.34 0.00 

合计 46,170,239.50 42,595,439.50 3,574,800.00 



     6、2022 年单位政府性基金预算支出功能分类预算表 

单位：元        

项目 政府性基金预算支出 

功能分类科目编码 
功能分类科目名称 合计 基本支出 项目支出 

类 款 项 

       

       

       

       

       

       

       

       

       

       

       

合计    

 

本单位 2022 年无政府性基金预算财政拨款支出，故本表无数据。 
 

 

 



7、2022 年单位国有资本经营预算支出功能分类预算表 
单位：元        

项目 国有资本经营预算支出 

功能分类科目编码 
功能分类科目名称 合计 基本支出 项目支出 

类 款 项 

       

       

       

       

       

       

       

       

       

       

       

合计    

 
本单位 2022 年无国有资本经营预算财政拨款支出，故本表无数据。 
 

 



8、2022 年单位一般公共预算基本支出经济分类预算表 
单位：元 

项目 一般公共预算基本支出 

部门预算经济分类科目编码 
经济分类科目名称 合计 人员经费 公用经费 

类 款 

301  工资福利支出 37,954,925.29 37,954,925.29 0.00 

301 01 基本工资 6,004,375.20 6,004,375.20 0.00 

301 02 津贴补贴 798,011.40 798,011.40 0.00 

301 07 绩效工资 20,621,225.79 20,621,225.79 0.00 

301 08 机关事业单位基本养老保险缴费 3,999,555.95 3,999,555.95 0.00 

301 09 职业年金缴费 1,999,777.97 1,999,777.97 0.00 

301 10 城镇职工基本医疗保险缴费 2,624,708.59 2,624,708.59 0.00 

301 12 其他社会保障缴费 249,259.05 249,259.05 0.00 

301 13 住房公积金 1,658,011.34 1,658,011.34 0.00 

302  商品和服务支出 3,860,314.21 0.00 3,860,314.21 

302 09 物业管理费 1,169,795.00 0.00 1,169,795.00 

302 13 维修(护)费 200,000.00 0.00 200,000.00 

302 14 租赁费 206,000.00 0.00 206,000.00 

302 18 专用材料费 986,148.14 0.00 986,148.14 

302 99 其他商品和服务支出 1,298,371.07 0.00 1,298,371.07 



303  对个人和家庭的补助 780,200.00 780,200.00 0.00 

303 01 离休费 99,160.00 99,160.00 0.00 

303 02 退休费 627,760.00 627,760.00 0.00 

303 99 其他对个人和家庭的补助 53,280.00 53,280.00 0.00 

合计 42,595,439.50 38,735,125.29 3,860,314.21 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



9、2022 年单位“三公”经费和机关运行经费预算表 
单位:万元 

 

本单位 2022 年未安排“三公”经费预算，故本表无数据。 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

“三公”经费预算数 

机关运行经费预算数 

合计 因公出国(境)费 公务接待费 

公务用车购置及运行费 

小计 购置费 运行费 

       



其他相关说明 
 

一、关于机关运行经费预算情况说明 

本单位 2022 年无财政拨款机关运行经费预算。 

二、关于政府采购预算情况说明 

2022 年，本单位政府采购预算总额为 244.66 万元，其中：政府采购货物预算 0.00 万元、政府采购工

程预算 0.00 万元、政府采购服务预算 244.66 万元。2022 年本单位面向中小企业预留政府采购项目预算金

额 244.66 万元，其中面向小微企业预留政府采购项目预算金额 244.66 万元。 

三、关于国有资产占有使用情况说明 

截至 2021 年 12 月 31 日，本单位共有车辆 3 辆，其中：一般公务用车 0 辆、一般执法执勤用车 0

辆、特种专业技术用车 1 辆、其他用车 2 辆。单位价值 50 万元以上大型设备 3 台（套），单位价值 100

万元以上大型设备 0台（套），单位价值 200 万元以上大型设备 0台（套）。 

2022 年本单位预算安排购置 0 辆车；安排购置单位价值 50 万元以上大型设备 1 台（套），单位价值

100 万元以上大型设备 0台（套），单位价值 200 万元以上大型设备 0台（套）。 

四、关于绩效目标设置情况说明  

按照市、区两级预算绩效管理工作的总体要求，2022 年，本单位开展项目等预算绩效目标编报工作，

其中编报绩效目标的项目 2个，涉及项目预算资金 366.38 万元。 

 

 



专用设备项目经费情况说明 
 

一、 项目概述 

专用设备包含现有设备更新购置及康复项目设备新增购置。其中：更新设备：有彩色多普勒超声诊断 

仪（原设备 2012 年购置）、全自动血细胞分析仪（原设备 2014 年购置）、全自动尿液分析仪（原设备

2013 年购置）等专用设备机器，均已完成折旧，因使用频繁，多次维修严重影响日常临床工作开展，故需

购置更新；需新增康复设备：本中心为打造以康复为特色方向的示范性社区卫生服务中心需新增康复设

备。 

二、 立项依据 

按照《国家卫生健康委关于全面推进社区医院建设工作的通知》（国卫基层发〔2020〕012 号）、 

《关于印发上海市社区卫生服务机构功能与建设指导标准的通知》（沪卫规〔2020〕011 号）等精神，为

全面提升本市社区康复服务能力，更好满足居民“家门口”获得多种形式康复服务的需求。 

三、 实施主体 

采购部门按照年度计划，在政府采购平台实施采购。采购完成后，验收入库，按照相关要求上报卫健 

委主管部门审批上报区财政申请付款。 

四、实施方案 

总务科按照预算计划完成设备采购，验收入库后交接到使用科室，落实领用人，完成调试等全部手

续，保证设备正常使用。 

五、实施周期 

2022 年 1 月 1日至 2022 年 12 月 31 日。 

六、年度预算 

财政资金预算安排 344.18 万元，其他资金预算安排 8.90 万元。采购数量 37 台。 

七、绩效目标（详见项目支出绩效目标填报表）                                            

 



财政项目支出绩效目标填报表 

（2022 年度） 

项目名称 专用设备 项目类别 一次性项目 

主管部门 
上海市宝山区卫生健康委

员会 
实施单位 上海市宝山区吴淞街道社区卫生服务中心 

计划开始日期 2022-01-01 计划完成日期 2022-12-31 

项目资金 

（万元） 

项目资金总额 353.08  年度资金申请总额 353.08  

其中：财政资金 344.18 
其中：当年财政拨款 344.18 

   上年结转资金 0.00 

其他资金 8.90 其他资金 8.90 

项目 

绩效 

目标 

项目总目标 

（ 2022 年- 2022 年） 
年度总目标 

新申购检验设备及检查设备有效提高日常工作效

率，服务于总分部门诊、住院患者，儿童及老年人

体检。 

尿液分析仪是临床检验应用非常广泛的项目之一。

尿液常规检查包括红细胞、白细胞、尿蛋白、尿糖

等项目检查。尿液沉渣有形成分通过流式图像技术

结合智能分类技术和高速摄像技术，准确提供客观

定量的报告信息。 

血细胞分析仪是临床检验应用非常广泛的项目之

一。随着技术进步由三分类逐渐转向为五分类，五

分类可提示原始幼稚细胞有核红细胞、网织红细

胞、核左移、核右移，血小板聚集、异型淋巴细

胞，细胞大小不均等信息，提供镜检降低了异常标

本漏检率。能够为临床血液学检验提供更详尽的数

据，提高临床诊断率。 

血液粘度检测对疾病鉴定有一定价值，测定全血、

血浆粘度，对了解血液的流动性及其生理和病理条

件下的变化规律，评价微循环障碍的原因，诊断、

防治血液粘度异常的疾病有着重要的意义。 

CANON-Xario100 彩超，主要用于腹部、心脏、外周

血管及小器官等方面等临床超声诊断,其超声要求

稳定性、安全性更高，图像更清晰，功能强大，经

久耐用，能显示微细血流，提高临床诊断，有效规

避医疗纠纷。 

低频电子脉冲仪常用于肩周炎、颈椎病、关节炎的

症状的治疗及缓解，具有疏经通络、活血化瘀、止

痛、舒筋等作用，起到镇痛和预防或缓解肌肉发生

废用性萎缩效果，满足临床需求。 

低周波治疗用于治疗颈腰椎，肩周炎，膝关节等，

新申购检验设备及检查设备有效提高日常

工作效率，服务于总分部门诊、住院患

者，儿童及老年人体检。 

尿液分析仪是临床检验应用非常广泛的项

目之一。尿液常规检查包括红细胞、白细

胞、尿蛋白、尿糖等项目检查。尿液沉渣

有形成分通过流式图像技术结合智能分类

技术和高速摄像技术，准确提供客观定量

的报告信息。 

血细胞分析仪是临床检验应用非常广泛的

项目之一。随着技术进步由三分类逐渐转

向为五分类，五分类可提示原始幼稚细胞

有核红细胞、网织红细胞、核左移、核右

移，血小板聚集、异型淋巴细胞，细胞大

小不均等信息，提供镜检降低了异常标本

漏检率。能够为临床血液学检验提供更详

尽的数据，提高临床诊断率。 

血液粘度检测对疾病鉴定有一定价值，测

定全血、血浆粘度，对了解血液的流动性

及其生理和病理条件下的变化规律，评价

微循环障碍的原因，诊断、防治血液粘度

异常的疾病有着重要的意义。 

CANON-Xario100 彩超，主要用于腹部、

心脏、外周血管及小器官等方面等临床超

声诊断,其超声要求稳定性、安全性更

高，图像更清晰，功能强大，经久耐用，

能显示微细血流，提高临床诊断，有效规

避医疗纠纷。 

低频电子脉冲仪常用于肩周炎、颈椎病、



深受老年病人喜欢且使用频率很高。 

中频有促进血液循环，镇痛软化瘢痕的作用，用于

腰肌劳损、颈腰椎病、肩周炎等疾病，丰富治疗手

段，提高临床疗效。 

康复项目设备为全面提升本市社区康复服务能力，

更好满足居民“家门口”获得多种形式康复服务的

需求。 

关节炎的症状的治疗及缓解，具有疏经通

络、活血化瘀、止痛、舒筋等作用，起到

镇痛和预防或缓解肌肉发生废用性萎缩效

果，满足临床需求。 

低周波治疗用于治疗颈腰椎，肩周炎，膝

关节等，深受老年病人喜欢且使用频率很

高。 

中频有促进血液循环，镇痛软化瘢痕的作

用，用于腰肌劳损、颈腰椎病、肩周炎等

疾病，丰富治疗手段，提高临床疗效。 

康复项目设备为全面提升本市社区康复服

务能力，更好满足居民“家门口”获得多

种形式康复服务的需求。 

绩效 

指标 

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值 

产出指标 

数量指标 

设备购置数量-多普勒超声 =1 台 

设备购置数量-血细胞分析仪 =2 台 

设备购置数量-尿液分析仪 =2 台 

设备购置数量-低周波 =3 台 

设备购置数量-血粘度分析仪 =1 台 

设备购置数量-中频电治疗 =2 台 

设备购置数量-低频电子脉冲治疗仪 =1 台 

设备购置数量-肢体康复类 >=12 台 

设备购置数量-语言认知类 >=6 台 

设备购置数量-躯干康复类 >=5 台 

设备购置数量-其他康复设备 >=2 台 

质量指标 
设备验收合格率 =100% 

设备验收规范性 规范 

时效指标 
设备采购及时性 及时 

预算资金到位率 =100% 

成本指标   

效益指标 

经济效益指标   

社会效益指标 

全年检验数量-血细胞分析仪 >=12000 次 

年预计门诊病例数-多普勒超声 >=2530 例 

全年检验数量-尿液分析仪 >=12000 次 

全年检验数量-血粘度分析仪 >=6000 次 

提高临床医生诊断能力 是 

年预计老年人体检率 >=70% 

增加治疗手段 是 

年预计门诊病例数 >=5000 人次 

肢体类康复治疗人次数 >=1000 人次 



语言认知类康复治疗人次 >=240 人次 

躯干类康复治疗人次数 >=600 人次 

提高康复治疗效果 提高 

生态效益指标   

可持续影响指标 

为临床诊断提供依据 是 

人员配备完整性 完整 

超声诊断稳定性 稳定 

完善中医治疗手段 是 

完善康复治疗手段 完善 

人员配备完整性 完整 

满意度指标 服务对象满意度指标 患者满意度 >=80% 

 


