
财政项目支出绩效自评表
（ 2021 年度）

项目名称 全区离休干部体检费

主管部门 中共上海市宝山区委老干部局 实施单位 中共上海市宝山区委老干部局

项目资金

（万元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数
分

值
执行率 得分

年度资金总额 12.5 12.5 118050 10 94% 9

其中：当年财政拨款 12.5 12.5 118050 10 94% 9

上年结转资金 — —

其他资金 — —

年

度

总

体

目

标

预期目标 实际完成情况

安全、按时完成离休干部体检工作，为离休干部身体健康打好基础，

发现问题及时通知、解决，切实做好早发现、早治疗、早预防。

安全、按时完成离休干部体检工作，为离休干部身体

健康打好基础，发现问题及时通知、解决，切实做好

早发现、早治疗、早预防。

绩

效

指

标

一级指标 二级指标 三级指标
年度

指标值

实际

完成值
分值

得

分

偏差原因分析及改进措

施

产出指标

数量指标 体检完成人数 人数达标 基本达标 10 8 离休干部离世。

质量指标 体检项目符合标准 项目全面 项目达标 10 10

时效指标 体检结果送达 及时性 及时送达 10 10

成本指标 成本合理性 政策标准
按照政策

执行
10 10

项目合规 项目按照建项规定使用 按建项规定
按规定执

行
10 10

效益指标

社会效益

体检投诉率 0% 0% 10 10

疾病排查率 ≥95% ≥95% 10 10

长效管理 体检定时定点 定时定点 一贯性 10 10

满意度

指标

服务对象满

意度指标
受益对象满意度

老同志满意

度
满意 10 10

总分 90 88


