
财政项目支出绩效自评表
(2022 年度)

项目名称 城建2022日常专项

主管部门 月浦镇主管单位 实施单位
上海市宝山区月浦
镇城市建设管理事

务中心

项目资金
（元）

     年初预算数 全年预算数 全年执行数  分值  执行率 得分

年度资金总额 79,856,000.00 65,255,866.98 65,255,866.98 10 100.00% 10

    其中：当年财政拨款 79856000 65255866.98 65255866.98 —   

                上年结转资金 0 0 —   

                其他资金 0 0 —

年度
总体
目标

预期目标 实际完成情况

一、农村生活污水管网养护：再度发挥农村生活污水管网
排放功能，进一步改善农村周边居住生活环境，解决生活
污水直排问题。二、农村公路养护经费：维修路面病害，
改善路面平整度，保证道路车辆行驶畅通、安全性和舒适
性；补种，更换已死的行道树和分隔带绿化，使镇管道路
保持美的形象，提高道路服务质量。三、绿化养护费：对
绿化加强病虫害防治，坚持“预防为主，综合防治”，适
时种植草木植物和灌木，更换已死苗木，美化路容路貌，
满足行驶车辆透视度。四、道路污水管网养护费：通过对
城镇排水与污水处理的管理与养护，保障城镇排水与污水
处理设施安全运行，防治城镇水污染和内涝等灾害，保证
财产、公共安全，保护环境。五、农村公厕改造：通过农
村公厕改造，进一步改善农村人居环境，解决如厕难问题
。六、垃圾分类经费补贴：全镇垃圾分类小区(含绿色帐
户)已覆盖56个小区，45400余户，招募一定数量
的垃圾分类分拣员和志愿者，月浦镇共设129个分拣员
，100个志愿者。垃圾分类得到了群众的认可，群众满
意度达到90%以上。七、环境整治：随着群众改善环境
状况的意愿日益强烈，各项工作的开展达到市民满意度测
评名列前茅。八、建筑垃圾分捡处置：产生的建筑垃圾必
须定点堆放，经分捡后由专业单位进行处置。九、201
9年农村生活垃圾处置：通过农村生活垃圾处置的开展，
近年来，随着农村经济的快速发展和居民生活水平的不断
提高，农村生活垃圾的产量日益增加；农村生活垃圾得不
到及时有效的处理，容易造成对农村环境的污染。因此，
农村生活垃圾处理成为改善农村环境亟待解决的问题。农
村生活垃圾收集处理模式，实现农村生活垃圾的全貌治理
。十、农村生活污水处理池拆除填埋工作：有效改善农村
周边居住生活环境，解决生活污水直排问题。十一、蕰川
路北段七号门环境提升工程：提升整体景观，打造环境优
美、宜人宜居的美丽月浦，让人民群众的满意度得到显著
提升。十二、职工体检费：使职工的福利大大提升，满意

一、农村生活污水管网养护：再度发挥农村生
活污水管网排放功能，进一步改善农村周边居
住生活环境，解决生活污水直排问题。二、农
村公路养护经费：维修路面病害，改善路面平
整度，保证道路车辆行驶畅通、安全性和舒适
性；补种，更换已死的行道树和分隔带绿化，
使镇管道路保持美的形象，提高道路服务质量
。三、绿化养护费：对绿化加强病虫害防治，
坚持“预防为主，综合防治”，适时种植草木
植物和灌木，更换已死苗木，美化路容路貌，
满足行驶车辆透视度。四、道路污水管网养护
费：通过对城镇排水与污水处理的管理与养护
，保障城镇排水与污水处理设施安全运行，防
治城镇水污染和内涝等灾害，保证财产、公共
安全，保护环境。五、农村公厕改造：通过农
村公厕改造，进一步改善农村人居环境，解决
如厕难问题。六、垃圾分类经费补贴：全镇垃
圾分类小区(含绿色帐户)已覆盖56个小区
，45400余户，招募一定数量的垃圾分类
分拣员和志愿者，月浦镇共设129个分拣员
，100个志愿者。垃圾分类得到了群众的认
可，群众满意度达到90%以上。七、环境整
治：随着群众改善环境状况的意愿日益强烈，
各项工作的开展达到市民满意度测评名列前茅
。八、建筑垃圾分捡处置：产生的建筑垃圾必
须定点堆放，经分捡后由专业单位进行处置。
九、2019年农村生活垃圾处置：通过农村
生活垃圾处置的开展，近年来，随着农村经济
的快速发展和居民生活水平的不断提高，农村
生活垃圾的产量日益增加；农村生活垃圾得不
到及时有效的处理，容易造成对农村环境的污
染。因此，农村生活垃圾处理成为改善农村环
境亟待解决的问题。农村生活垃圾收集处理模
式，实现农村生活垃圾的全貌治理。十、农村
生活污水处理池拆除填埋工作：有效改善农村
周边居住生活环境，解决生活污水直排问题。
十一、蕰川路北段七号门环境提升工程：提升
整体景观，打造环境优美、宜人宜居的美丽月
浦，让人民群众的满意度得到显著提升。十二
、职工体检费：使职工的福利大大提升，满意
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度达到100%。十三、工会费：：为职工排忧解难，使
职工的福利大大提升，得到权益保障，满意度达到100
%。十四、服装： 1、服装发放率达到100%；2、
大大提高了职工工作的积极性，满意度达到100%。十
五、劳防： 1、劳防发放率达到100%；2、大大提
高了职工工作的积极性，满意度达到100%。十六、其
它：日常管理中涉及到许多费用，都是工作中必须配备的
，同时一部分也是职工的福利，做好后勤保障工作也是必
不可少的，既提高了职工的积极性，又提升了市容环境。
十七、市容系统人员经费： 1、项目管理目标分为投入
管理、财务管理与项目实施三部分。其中投入管理目标为
资金到位及时，项目预算执行率达到100%；财务管理
目标为财务管理制度健全，资金使用合规，财务监控有效
；项目实施的目标为项目管理制度健全，项目执行有效。
2、项目产出目标为薪酬发放人数计划完成率达到100
%，按照标准及时发放工作人员的薪酬福利。十八、新农
村保洁人员经费：1、投入管理目标为资金到位及时，项
目预算执行率达到100%；财务管理制度健全，资金使
用合规，财务监控有效；2、薪酬发放人数计划完成率达
到100%，按照标准及时代发放农村工作人员的薪酬福
利。十九、网格信息员经费： 1、项目管理目标分为投
入管理、财务管理与项目实施三部分。其中投入管理目标
为资金到位及时，项目预算执行率达到100%；财务管
理目标为财务管理制度健全，资金使用合规，财务监控有
效；项目实施的目标为项目管理制度健全，项目执行有效
。2、项目产出目标为薪酬发放人数计划完成率达到10
0%，按照标准及时发放工作人员的薪酬福利。

度达到100%。十三、工会费：：为职工排
忧解难，使职工的福利大大提升，得到权益保
障，满意度达到100%。十四、服装： 1
、服装发放率达到100%；2、大大提高了
职工工作的积极性，满意度达到100%。十
五、劳防： 1、劳防发放率达到100%；
2、大大提高了职工工作的积极性，满意度达
到100%。十六、其它：日常管理中涉及到
许多费用，都是工作中必须配备的，同时一部
分也是职工的福利，做好后勤保障工作也是必
不可少的，既提高了职工的积极性，又提升了
市容环境。十七、市容系统人员经费： 1、
项目管理目标分为投入管理、财务管理与项目
实施三部分。其中投入管理目标为资金到位及
时，项目预算执行率达到100%；财务管理
目标为财务管理制度健全，资金使用合规，财
务监控有效；项目实施的目标为项目管理制度
健全，项目执行有效。2、项目产出目标为薪
酬发放人数计划完成率达到100%，按照标
准及时发放工作人员的薪酬福利。十八、新农
村保洁人员经费：1、投入管理目标为资金到
位及时，项目预算执行率达到100%；财务
管理制度健全，资金使用合规，财务监控有效
；2、薪酬发放人数计划完成率达到100%
，按照标准及时代发放农村工作人员的薪酬福
利。十九、网格信息员经费： 1、项目管理
目标分为投入管理、财务管理与项目实施三部
分。其中投入管理目标为资金到位及时，项目
预算执行率达到100%；财务管理目标为财
务管理制度健全，资金使用合规，财务监控有
效；项目实施的目标为项目管理制度健全，项
目执行有效。2、项目产出目标为薪酬发放人
数计划完成率达到100%，按照标准及时发
放工作人员的薪酬福利。

绩
效
指
标

一级指标 二级指标 三级指标
年度

指标值
实际

完成值
分值 得分

偏差原因分析及
改进措施

产出指标

数量指标
钱陆路、石太路路灯安

装

=223盏 =193盏 10 8
由于疫情封控，未

能100%完成。

质量指标
项目质量可控性

可控 基本可控 10 8 加强管理。

时效指标

垃圾分类完成及时性
及时 基本及时 20 15

由于疫情封控，未
能100%完成。

工作计划执行有效性
有效 有效 10 10

效益指标

经济效益指标

财务管理制度健全性
健全 健全 10 10

资金使用合规性 合规 合规 10 10
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社会效益指标
农村公路养护量

=17条 =17条 10 10

满意度指标 服务对象满意度指标
居民满意度

=90% =80% 10 8
由于疫情封控，未
完成年度目标值。

总分 100 89  
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