
年初预算数 全年预算数 分数 得分

年度资金总额 202.74 202.74 10.00 6.39

其中：当年财政拨款 202.74 202.74 - -

      上年结转资金 0.00 0.00 - -

      其他资金 0.00 0.00 - -

一级指标 二级指标 年度指标值 实际完成值 分值 得分

数量指标
≥300.00(人

次)
340.00(人

次)
10.00 10.00

规范 达成指标 10.00 10.00

符合上海市劳
模先进管理系

 统数据
达成指标 10.00 10.00

 按计划执行 达成指标 10.00 10.00

时效指标 及时 达成指标 10.00 10.00

社会效益指
标

提高 达成指标 10.00 10.00

可持续影响
指标

建立健全 达成指标 10.00 10.00

满意度指标
服务对象满
意度指标

≥85.00(%) 95.00(%) 20.00 20.00

100.00 96.39

质量指标产出指标

效益指标

劳模“三金”发放及时性

提高劳模生活质量

建立健全劳模长效管理机制

劳模”三金“发放规范性

劳模“春节慰问金”发放

 劳模”低收入补助金“发放

总分

评分等级 优

 劳模满意度

三级指标 偏差原因分析及改进措施

劳模参与相关活动

年度
总体
目标

按照计划完成各项各类补助金、慰问金发放工作，同时积极组织各项
劳模宣传、宣讲、表彰活动，扩大劳模群体的影响力，营造全区尊重

劳模、学习劳模、关爱劳模、争当劳模的良好风尚。

按照计划完成各项各类补助金、慰问金发放工作，2024年，和团区
委共同组织“宝山劳模工匠风采馆半日营”活动，邀请中小学生当
一次“小小讲解员”，讲劳模故事、和劳模工匠近距离交流。在“
劳模工匠进校园”行动中，为小朋友带来《我们身边的‘supermen

’》劳模工匠故事系列课程18场,参与的同学700余人次。

0.00 0.00

0.00 0.00

预期目标 实际完成情况

项目资金
（万元）

全年执行数 执行率(%)

129.64 63.94

129.64 63.94

财政项目支出绩效自评表
（2024年度）

项目名称 区劳模工作经费项目经费

主管部门 上海市宝山区总工会 实施单位 上海市宝山区总工会


