
财政项目支出绩效目标申报表
（2025年度）

项目名称 城管中队基本运转 项目性质
其他经常
性项目

项目类别 其他运转类

主管部门
上海市宝山区顾村镇人民

政府
实施单位 上海市宝山区顾村镇综合行政执法队

计划开始日期 2025-01-01 计划完成日期 2025-12-31

项目资金
（元）

项目资金总额 年度资金申请总额 198,684.00

其中：财政资金

其中：当年财政拨款 198,684.00

上年结转资金 0.00

其他资金 其他资金 0.00

项目
绩效
目标

项目总目标 年度总体目标

    按示范化中队要求，完成宝安公路888
号城管执法单位院内的墙面维修和粉刷。
1、确保办公场所内的安全保障；2、有效
提升执法人员的执法形象；3、提高日常执
法的全面覆盖。

一级指标 二级指标 三级指标 年度(/项目)指标值

绩效
指标

成本指标 经济成本指标 耗材浪费 <5.00(%)

产出指标

数量指标

粉刷面积 =6500.00(平方米)

制服数量 =45.00(套)

车载视频 =6.00(量)

安保人员 =6.00(人)

质量指标

墙面颜色 标准蓝和白色

修补色差 无色差

平整程度 平整无外墙面脱皮起包现象

时效指标 完工及时性 及时

效益指标

经济效益指标 市容环境面貌 提升

社会效益指标
墙面效果 符合要求

安全事故 =0.00(起)

生态效益指标 节能环保率 ≥90.00(%)

可持续影响指标

城管执法机构外立面形象 大幅提升

色泽保持度 5年

墙面质量保证 2年

满意度指标
服务对象满意度

指标

视觉满意率 >95.00(%)

达标创建 达标



财政项目支出绩效目标申报表

（2025年度）

项目名称 工作业务 项目性质
经常性专
项业务费

项目类别 特定目标类

主管部门
上海市宝山区顾村镇人民

政府
实施单位 上海市宝山区顾村镇综合行政执法队

计划开始日期 2025-01-01 计划完成日期 2025-12-31

项目资金
（元）

项目资金总额 年度资金申请总额 1,667,159.00

其中：财政资金
其中：当年财政拨款 1,667,159.00

上年结转资金 0.00

其他资金 其他资金 0.00

项目
绩效
目标

项目总目标 年度总体目标

1、继续推进对存量违法建筑整治。                                         
2、加强对新增违建治理：在建违法建筑拆
除率100%，实现新增违法建筑零增长。                              
3、加强小区物业的指导、监督、联动，对
管理缺位的物业服务企业，发现一起、查
处一起；加强执法整治，对群租、损坏承
重结构、改变房屋使用性质等违法行为做
到应立尽立 。

一级指标 二级指标 三级指标 年度(/项目)指标值

绩效
指标

产出指标

数量指标

案件量 >200.00(件)

住宅小区巡察总量 >60.00(个)

道路保障条数 >50.00(条)

质量指标
复议、诉讼率 百分之0

日常问题发现率 >=95%

时效指标

查处及时率 >=95%

日常问题整改率 >=85%

资金执行及时性 及时合理

效益指标

社会效益指标

第三方指数测评 有所提升

事故责任事件 0件

投诉查处率 >=85%

生态效益指标 辖区内生态环境 有效提升

可持续影响指标

长效管理机制 加强健全

快速处置机制 加强健全

跟踪反馈机制健全性 加强健全

满意度指标
服务对象满意度

指标

城管态度满意率 ≧95%

处置满意率 ≧85%

回复率 ≧90%



财政项目支出绩效目标申报表

（2025年度）

项目名称 市容协管基本运转 项目性质
其他经常
性项目

项目类别 其他运转类

主管部门
上海市宝山区顾村镇人民

政府
实施单位 上海市宝山区顾村镇综合行政执法队

计划开始日期 2025-01-01 计划完成日期 2025-12-31

项目资金
（元）

项目资金总额 年度资金申请总额 19,829,792.30

其中：财政资金

其中：当年财政拨款 19,829,792.30

上年结转资金 0.00

其他资金 其他资金 0.00

项目
绩效
目标

项目总目标 年度总体目标

做好每年的工资及社保的调整工作，使队
员工作身心愉悦。

一级指标 二级指标 三级指标 年度(/项目)指标值

绩效
指标

产出指标

数量指标 发放工资人数 =100.00(%)

质量指标 符合会计制度 规范

时效指标

每月按时发放工资、交纳社保 及时

每年安排队员培训 及时

效益指标 社会效益指标 对社会的满意度 提高

满意度指标
服务对象满意度

指标
群众满意度 百分之95%


