
财政项目支出绩效自评表

（2025年度）

项目名称 编制外其他用工

主管部门 上海市宝山区罗泾镇人民政府 实施单位 上海市宝山区罗泾镇财政所

项目资金

（万元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分数 执行率(%) 得分

年度资金总额： 19.71 19.34 19.34 10.00 100.00 10.00

其中：当年财政

拨款
19.71 19.34 19.34 - 100.00 -

上年结转资金 0.00 0.00 0.00 - 0.00 -

其他资金 0.00 0.00 0.00 - 0.00 -

年度

总体

目标

预期目标 实际完成情况

完成聘用职工薪酬发放工作，是职工无后顾之忧，更好

的为群众服务，维护劳动者的合法权益。

已完成聘用职工薪酬发放工作。

一级

指标

二级

指标
三级指标 年度指标值 实际完成值 分值 得分

偏差原因分析

及改进措施

产出

指标

数量

指标
配套资金到位率 =100.00(%) 100.00(%) 30.00 30.00

质量

指标
项目质量可控性 可控 达成指标 30.00 30.00

效益

指标

社会

效益

指标

人力资源管理规范性 健全 达成指标 30.00 25.00
进一步完善人力资源

管理规范性

总分 100.00 95.00

评分等级 优



财政项目支出绩效自评表

（2025年度）

项目名称 信息化运维

主管部门 上海市宝山区罗泾镇人民政府 实施单位 上海市宝山区罗泾镇财政所

项目资金

（万元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分数 执行率(%) 得分

年度资金总额： 6.00 6.00 6.00 10.00 100.00 10.00

其中：当年财政

拨款
6.00 6.00 6.00 - 100.00 -

上年结转资金 0.00 0.00 0.00 - 0.00 -

其他资金 0.00 0.00 0.00 - 0.00 -

年度

总体

目标

预期目标 实际完成情况

根据区财政要求和相关政策指示，对乡镇的一体化平台

系统财务软件进行维护和技术支持。

对乡镇的一体化平台系统财务软件进行了维护和技术

支持。

一级

指标

二级

指标
三级指标 年度指标值 实际完成值 分值 得分

偏差原因分析

及改进措施

产出

指标

数量

指标
配套资金到位率 ≥75.00(%) 100.00(%) 30.00 30.00

质量

指标
项目质量可控性 可控 达成指标 30.00 30.00

效益

指标

社会

效益

指标

人力资源管理规范性 健全 达成指标 30.00 26.00
进一步完善人力资源

管理规范性

总分 100.00 96.00

评分等级 优



财政项目支出绩效自评表

（2025年度）

项目名称 工作业务

主管部门 上海市宝山区罗泾镇人民政府 实施单位 上海市宝山区罗泾镇财政所

项目资金

（万元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分数 执行率(%) 得分

年度资金总额： 33.30 22.18 22.18 10.00 100.00 10.00

其中：当年财政

拨款
33.30 22.18 22.18 - 100.00 -

上年结转资金 0.00 0.00 0.00 - 0.00 -

其他资金 0.00 0.00 0.00 - 0.00 -

年度

总体

目标

预期目标 实际完成情况

保障好才唔系统试点、对历年未结清项目经费进行梳理

和保障。按事业单位规定进行财政所法人离任审计、按

区财政要求进行绩效评价、对财政所历年项目进行审计

清查。

完成年度总体目标，对历年未结清项目经费进行了梳

理和保障。

一级

指标

二级

指标
三级指标 年度指标值 实际完成值 分值 得分

偏差原因分析

及改进措施

产出

指标

数量

指标
配套资金到位率 ≥54.00(%) 100.00(%) 30.00 30.00

质量

指标
项目质量可控性 可控 达成指标 30.00 30.00

效益

指标

社会

效益

指标

人力资源管理规范性 健全 达成指标 30.00 26.00
进一步完善人力资源

管理规范性

总分 100.00 96.00

评分等级 优


